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1. Data: 
30 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

„Białe Miasteczko 2.0” 
funkcjonuje od 
11  września;  

 
dotychczasowe 

rozmowy stron bez 
przełomu 

 
białe miasteczko 

będzie wspierać tzw. 
czerwone miasteczko, 
czyli protestujących 

pracowników 
sądownictwa 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rozmowy medyków z resortem zdrowia. Białe miasteczko zaostrza protest 
 

Kolejny raz nie udało nam się osiągnąć porozumienia z MZ. Wiceminister Piotr Bromber zakończył spotkanie 
w  gwałtowny sposób, pozostawiając bez odpowiedzi wiele kluczowych pytań. Sytuacja dojrzała do zaostrzenia 
protestu – poinformowali protestujący w białym miasteczku medycy po kolejnej turze rozmów z resortem 
zdrowia.  
 

W Centrum Partnerstwa Społecznego "Dialog" w Warszawie w czwartek odbyło się czwarte spotkanie przedstawicieli 
Ministerstwa Zdrowia i Komitetu Protestacyjno-Strajkowego Pracowników Ochrony Zdrowia. 
 

"Zakończyło się kolejne merytoryczne spotkanie z @protestmedykow. Uszczegóławiamy nasze propozycje. Cały czas 
pracujemy nad kwestiami związanymi z minimalnym wynagrodzeniem i chcemy wyjść naprzeciw stronie protestującej" - 
podało w czwartek MZ na Twitterze. 
 

Po raz kolejny nie udało nam się osiągnąć porozumienia z ministrem zdrowia. Wiceminister Piotr Bromber zakończył 
spotkanie w gwałtowny sposób, pozostawiając bez odpowiedzi wiele kluczowych pytań. Jesteśmy przekonani, że doszło 
do tego z powodu zaplanowanego wcześniej zespołu trójstronnego ze stronami, które nie protestują w chwili obecnej, 
o  poprawę warunków w ochronie zdrowia - mówiła na czwartkowej konferencji prasowej w  białym miasteczku Anna 
Bazydło z Porozumienia Rezydentów. 
 

Liczymy, że na najbliższym spotkaniu zostaną wreszcie zaprezentowane konkretne propozycje. Chcemy negocjować 
w  sposób, który pozwoli na jak najszybsze osiągnięcie porozumienia. Obecna sytuacja dojrzała jednak do zaostrzenia 
protestu. O formach zaostrzenia będziemy informować. - poinformowała. 
 

Pierwszą pewną formą zaostrzenia protestu, o której już teraz możemy powiedzieć, jest fakt, że białe miasteczko wraca 
do swej pierwotnej formuły. Jutro zaczynamy od badań laboratoryjnych, które będą możliwe do zrobienia za darmo dla 
pacjentów, będą prowadzone prelekcje i wykłady - jutro z diagnostyki laboratoryjnej i transplantologii, w  sobotę - 
dotyczące fizjoterapii - poinformował rzecznik protestujących medyków Gilbert Kolbe. 
 

Przewodnicząca Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych Krystyna Ptok powiedziała też, 
że białe miasteczko będzie wspierać tzw. czerwone miasteczko, czyli protestujących pracowników sądownictwa. 
 
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.rmf24.pl/ 

https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-rozmowy-medykow-z-resortem-zdrowia-biale-miasteczko-
zaostrza,nId,5553144#crp_state=1 
/30.09.2021/ 

https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-rozmowy-medykow-z-resortem-zdrowia-biale-miasteczko-zaostrza,nId,5553144#crp_state=1
https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-rozmowy-medykow-z-resortem-zdrowia-biale-miasteczko-zaostrza,nId,5553144#crp_state=1


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  WRZESIEŃ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

MINISTERSTWO RODZINY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

2. Data: 
30 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie –  
Tychy 

 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski 

i podmiejski 

 
Związek Zawodowy Komunikacji 

Miejskiej i Transportu w PKM 
Tychy oraz Międzyzakładowy 

Niezależny Samorządny Związek 
Zawodowy Kierowców 

Autobusowych i Trolejbusowych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Gorąco w PKM Tychy. Spór zbiorowy z kierowcami – czy komunikacja miejska w Tychach stanie? 
 
Przewodniczący dwóch związków zawodowych w PKM Tychy poinformowali o obecnie trwającym sporze zbiorowym 
w  PKM Tychy i zapowiedzieli eskalacje protestów. Te raczej na pewno dotkną też mieszkańców Tychów. Kierowcy 
chcą lepiej zarabiać i nie są w stanie obecnie porozumieć się w tej kwestii zarówno z władzami PKM Tychy jak 
i  władzami miasta. 
 
„Na razie mamy nadzieję, że zarząd (spółki – red.) szybko zareaguje. Kierowcy szykują protesty, na razie oflagujemy 
się, w autobusach już są kartki o sporze zbiorowym, tak żeby każdy pasażer wiedział, że na dniach może się coś 
wydarzyć” – mówi nam Aleksander Wysocki. 
 
Co konkretnie? Na razie jeszcze nie ma podjętych ostatecznych decyzji. 
„Uwzględniamy wszystkie formy protestów, które wynikają z ustawy – może to być np. dwugodzinny strajk, jak na 
początek” – wyjaśnia Krzysztof Widłok. 
 
 
 
 
 
Autor: Artur Maciaszczyk 

Źródło informacji medialnej: https://tychy24.net/ 

https://tychy24.net/goraco-w-pkm-tychy-spor-zbiorowy-z-kierowcami-czy-komunikacja-miejska-w-tychach-
stanie/ 
/30.09.2021/ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://tychy24.net/goraco-w-pkm-tychy-spor-zbiorowy-z-kierowcami-czy-komunikacja-miejska-w-tychach-stanie/
https://tychy24.net/goraco-w-pkm-tychy-spor-zbiorowy-z-kierowcami-czy-komunikacja-miejska-w-tychach-stanie/
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3. Data: 
29 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o zasięgu 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe 

 
Związkowa Alternatywa 

w  Krajowej Administracji 
Skarbowej (KAS) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

8 października o 11.00 
pod Ministerstwem 
Finansów odbędzie 
się demonstracja 

Związkowej 
Alternatywy 
w  Krajowej 

Administracji 
Skarbowej. W tym 
dniu związkowe 
żądania zostaną 

przekazane szefowi 
KAS i Ministrowi 

Finansów. 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kolejni urzędnicy chcą podwyżek. Tym razem protest pracowników KAS 
 

8 października pod budynkiem Ministerstwa Finansów planowana jest manifestacja Związkowej Alternatywy 
działającej przy Krajowej Administracji Skarbowej. 
 

- Nadszedł długo wyczekiwany moment. Moment, w którym pracownicy i funkcjonariusze KAS postanowili aktywnie 
upomnieć się o należne im podwyżki - czytamy w piśmie, jakie Związkowa Alternatywa przesłała ministrowi finansów 
Tadeuszowi Kościńskiemu oraz Magdalenie Rzeczkowskiej, szefowej Krajowej Administracji Skarbowej. 
 

- Domagamy się natychmiastowej realizacji uchwały modernizacyjnej za rok 2020 i 2021i wzrostu wynagrodzeń 
i  uposażeń od 1 stycznia 2022 roku o 20 proc. Propozycja rządu tj. wzrost funduszu płac o 4,5 proc., przywrócenie 
funduszu nagród oraz deklaracje kierownictwa KAS o wypłacie środków z uchwały w roku 2022 bez podawania 
konkretnego terminu, to zdecydowanie za mało. Nie będziemy dłużej czekać - czytamy. 
 

W połowie września Związkowa Alternatywa poinformowała o rozpoczęciu sporu zbiorowego z władzami 
KAS.  Związkowcy domagają się: 
- dokonania wzrostu wynagrodzeń/uposażeń poprzez pełną realizację uchwały Rady Ministrów z 28 maja 2019 r. nr 
44/2019 w sprawie ustanowienia programu wieloletniego „Modernizacja Krajowej Administracji Skarbowej w latach 
2020–2022” w zakresie, w jakim uchwała ta przewiduje podwyżki wynagrodzeń i uposażeń dla pracowników 
i  funkcjonariuszy KAS w latach 2020 – 2022; 
- podwyższenia wynagrodzeń zasadniczych od 1 stycznia 2021 r. członków korpusu służby cywilnej, funkcjonariuszy 
Służby Celno–Skarbowej oraz pracowników spoza korpusu służby cywilnej o 3,4%, tj. wskaźnik cen towarów i usług 
konsumpcyjnych w okresie 2020 r. w stosunku do 2019 r. ogłoszony w Komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 
Statycznego z 15 stycznia 2021 w sprawie średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych w okresie 
2020 r.; 
- podwyższenia wynagrodzeń zasadniczych od 1 stycznia 2022 r. członków korpusu służby cywilnej, funkcjonariuszy 
Służby Celno–Skarbowej oraz pracowników spoza korpusu służby cywilnej o 20%; 
- uruchomienia funduszu nagród dla członków korpusu służby cywilnej za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej, 
o  którym mowa w art. 93 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej w części ponad 3 proc. planowanych 
wynagrodzeń osobowych. 
 

Autor: km 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/kolejni-urzednicy-chca-podwyzek-tym-razem-protest-pracownikow-
kas,84568.html 
/29.09.2021/ 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/kolejni-urzednicy-chca-podwyzek-tym-razem-protest-pracownikow-kas,84568.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/kolejni-urzednicy-chca-podwyzek-tym-razem-protest-pracownikow-kas,84568.html
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4. Data: 
29 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

„Białe Miasteczko 2.0” 
funkcjonuje od 
11  września;  

 
W tym czasie odbyły 
się trzy tury rozmów 

przedstawicieli 
protestujących ze 

stroną rządową – brak 
przełomu; 

następne rozmowy 
zaplanowano na 

30  września 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Białe Miasteczko działa już 19 dni. Co wydarzyło się w tym czasie? 
 

Białe Miasteczko 2.0 zostało założone przy KPRM 11 września, tuż po ogólnopolskiej manifestacji pracowników 
ochrony zdrowia. Medycy mówią: nie poddamy się i dyżurują już 19 dni. 

 Białe Miasteczko funkcjonuje od 11 września. W namiotach dyżurują przedstawiciele różnych zawodów 
medycznych 

 W pierwszym tygodniu działalności, każdego dnia odbywały się konferencje i warsztaty tematyczne, 
zachęcające do badań profilaktycznych 

 18 września doszło do tragicznego wydarzenia. 94-letni mężczyzna popełnił samobójstwo podczas porannej 
konferencji w Białym Miasteczku 

 Medycy odwołali wówczas wszystkie planowane tego dnia wydarzenia  zawiesili miasteczko. Po 
24  godzinach kontynuowali działalność, ale w ramach "cichego dyżuru" 

 Doszło także do pierwszych rozmów z przedstawicielem MZ Piotrem Bromberem. Dotychczas odbyły się 
3  rozmowy, ale w planach są kolejne 
 

(…) W obliczu tragedii z 18 września medycy postanowili zmienić dotychczasową formułę Białego Miasteczka. Czasowo 
zostało zawieszone, a następnie przekształcone w "cichy dyżur". Medycy pozostali na miejscu, ale nie organizowali 
warsztatów i konferencji. 
 

Dopiero 24 września protestujący wrócili do aktywności – zamiast prelekcji i warsztatów, każdy chętny może przyjść do 
Białego Miasteczka celem wykonania badań profilaktycznych. 
 

Pierwsze spotkanie protestujących z wiceministrem zdrowia Piotrem Bromberem miało miejsce 21 września. Jednakże 
po rozmowach Krystyna Ptok skwitowała, że było to jedynie spotkanie techniczne. Z kolei Artur Drobniak, 
wiceprzewodniczący Naczelnej Rady Lekarskiej, stwierdził, że "to spotkanie to pierwszy krok do wyjścia z impasu 
i  jesteśmy zdeterminowani do dalszych działań". Następne spotkanie miało miejsce 23 września. Jednak i tym razem 
nie doszło do przełomu. Trzecia tura spotkań przypadła na 28 września. Spotkanie okazało się rozczarowujące dla obu 
stron, w związku z tym następne rozmowy odbędą się już 30 września. 
 
 
Autor: JKB • Źródło: Rynek Zdrowia 

Źródło informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/ 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Biale-Miasteczko-dziala-juz-19-dni-Co-wydarzylo-sie-w-
tym-czasie,225463,14.html 
/29.09.2021/ 

 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Biale-Miasteczko-dziala-juz-19-dni-Co-wydarzylo-sie-w-tym-czasie,225463,14.html
https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Biale-Miasteczko-dziala-juz-19-dni-Co-wydarzylo-sie-w-tym-czasie,225463,14.html
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5. Data: 
28 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie –  

Myślenice 
 
 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych 

wyrobów z gumy 

 
Inicjatywa Pracownicza 

reprezentująca załogę Cooper 
Standard Automotive 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 obrona miejsc pracy w związku z planami zwolnienia z pracy 25 członków załogi 

Pikieta protestacyjna 
pracowników 

i  związkowców 
z  Inicjatywy 

Pracowniczej - we 
wtorek 28 września 
odbył się protest 

przeciwko planom 
zwolnienia z pracy 
25  członków załogi 

Cooper Standard 
Automotive 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Myślenice. Pikieta w obronie pracowników, przeciwko zwolnieniom 
 

Grupa pracowników i związkowców Inicjatywy Pracowniczej protestowała we wtorek (28 września) przeciwko 
planom zwolnienia z pracy 25 członków załogi Cooper Standard Automotive, jednej z większych firm 
działających w myślenickiej strefie przemysłowej. Sprzeciw związkowców budzą także inne przedstawione im 
przez pracodawcę pomysły. 
 
„Stop zwolnieniom”, „Chcemy, aby pracodawca wziął na siebie koszty utrzymania pracowników, dzięki którym zarabia 
miliony”, „NIE dla zwolnień” - skandowali na terenie przed firmą, kiedy w środku trwały negocjacje dyrekcji ze stroną 
związkową. Okrzykom towarzyszył dźwięk klaksonów. 
Wśród liczącej ok. 30 osób grupy protestujących byli zarówno pracownicy firmy zrzeszeni w KZ OZZ Inicjatywa 
Pracownicza, jak i przedstawiciele Inicjatywy Pracowniczej z Krakowa. 
 
Jak mówili nam protestujący, żadna z propozycji przestawionych im przez pracodawcę nie znajduje ich akceptacji. 
Ani  wydłużenie okresu rozliczeniowego, ani redukcja etatów, ani zwolnienia. 
 
Pan dyrektor cały czas twierdzi, że to nasza wina, bo nie zgadzamy na wydłużenie okresu rozliczeniowego. Dlatego 
będzie zwalniał pracowników. Nie godzimy się, bo ludzie nie chcą pracować na pensji minimalnej przez pół roku, 
a  potem przez trzy miesiące pracować każdą sobotę, czyli 6 dni w tygodniu. Tak właśnie by to wyglądało – mówi 
Tomasz Michalik, z Prezydium KZ OZZ Inicjatywa Pracownicza przy Cooper Standard Polska Sp. z o.o. Oddział 
w  Myślenicach. 
 
(…) 
 
 
 
 

Autor: Katarzyna Hołuj 

Źródło informacji medialnej: https://dziennikpolski24.pl/ 

https://dziennikpolski24.pl/myslenice-pikieta-w-obronie-pracownikow-przeciwko-zwolnieniom/ar/c1-
15825873 
/28.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 

https://dziennikpolski24.pl/myslenice-pikieta-w-obronie-pracownikow-przeciwko-zwolnieniom/ar/c1-15825873
https://dziennikpolski24.pl/myslenice-pikieta-w-obronie-pracownikow-przeciwko-zwolnieniom/ar/c1-15825873
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6. Data: 
28 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie –  

Wrocław 
 
 
Branża: 

Działalność 
związana z kulturą, 

rozrywką i rekreacją 

 
związki zawodowe w Operze 

Wrocławskiej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

wszczęcie sporu 
zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Czy będzie strajk w Operze Wrocławskiej? 
 

Na razie istniejące tam związki zawodowe wszczęły spór zbiorowy ze swoją dyrekcją. 

 
Nie wiadomo na ile na taką decyzję pracowników miał wpływ ostatnio ogłoszony raport NIK-u w którym ujawniono 
zarobki m.in dyrektora artystycznego i kierownika muzycznego Opery. 
 
- Nie złamaliśmy prawa - mówi dyrektor Halina Ołdakowska. To pierwsza wypowiedź po upublicznieniu raportu. Wśród 
wniosków pokontrolnych są nieprawidłowości przy zatrudnieniu 41 osób bez publikowania ogłoszeń o naborach. Z kolei 
pensja Mariusza Kwietnia dyrektora artystycznego przewyższała wielokrotnie standardowe uposażenie na tym 
stanowisku. 
 
Związki zawodowe działające w Operze wszczęły spór zbiorowy z dyrekcją. Związkowcy domagają się podwyżek dla 
każdego pracownika o 800 zł netto. 
 
 
 
 
 
 

Autor: Piotr Osowicz, BT 

Źródło informacji medialnej: https://www.radiowroclaw.pl/ 

https://www.radiowroclaw.pl/articles/view/112565/Czy-bedzie-strajk-w-Operze-Wroclawskiej# 
/28.09.2021/ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.radiowroclaw.pl/articles/view/112565/Czy-bedzie-strajk-w-Operze-Wroclawskiej
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7. Data: 
28 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

–  
Skarżysko-
Kamienna 

 
 
Branża: 

Opieka zdrowotna 
i  pomoc społeczna 

 
Związek Zawodowy Pracowników 

MOPS w Skarżysku-Kamiennej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej żądają podwyżek. Ich pensje są żenująco niskie 
 

Pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej rozpoczęli akcję protestacyjną. Żądają 500 złotych 
podwyżki. Dziś zarabiają na rękę do 2400 złotych. Dyrektor miejskiej placówki przekonuje, że nie ma pieniędzy 
na zwiększenie płac. 
 
W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Skarżysku - Kamiennej atmosfera jest napięta. Spośród około 150 
pracowników 109 należy do Związku Zawodowego Pracowników MOPS. Związek znalazł się w sporze z dyrekcją - 
domaga się podwyżek dla załogi. Na razie protest ograniczył się do wywieszenia plakatów. Związkowcy chcą 
podniesienia pensji o 500 złotych. - Dziś większość z nas, osób z dużym doświadczeniem i stażem pracy, oraz wyższym 
wykształceniem, zarabia najniższą krajową, plus dodatek stażowy i za pracę w terenie. Na rękę pracownicy MOPS 
otrzymują co miesiąc od 2100 do 2400 złotych. A nasza praca jest odpowiedzialna i niełatwa - mówi Izabela 
Leszczyńska, przewodnicząca związku. 
 
Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej Marzanna Łasek twierdzi, że w placówce póki co „nic się nie dzieje”, 
a  objęci opieką MOPS mieszkańcy mają zapewnioną pomoc.. - Jesteśmy w sporze zbiorowym, trwają mediacje między 
stronami. Ale związkowcy już poinformowali mnie o tym, że raczej nie przyniosą one skutku. Żądania 500 złotych 
podwyżki, oraz corocznej waloryzacji płac o poziom inflacji nie możemy spełnić, nie mamy na to pieniędzy. Budżet jest 
określony. Proponowałam 200 złotych podwyżki dla 30 osób - specjalistów z najniższym uposażeniem - informuje 
dyrektor. Izabela Leszczyńska wciąż ma nadzieję na dojście do porozumienia. Jeśli tak się nie stanie, związkowcy będą 
mogli zmienić formę protestu na ostrzejszą. 
 
(…) 
 
 
 
 
Autor: Mateusz Bolechowski 

Źródło informacji medialnej: https://echodnia.eu/swietokrzyskie/ 

https://echodnia.eu/swietokrzyskie/pracownicy-miejskiego-osrodka-pomocy-spolecznej-zadaja-podwyzek-
ich-pensje-sa-zenujaco-niskie/ar/c1-15826027 
/28.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 

https://echodnia.eu/swietokrzyskie/pracownicy-miejskiego-osrodka-pomocy-spolecznej-zadaja-podwyzek-ich-pensje-sa-zenujaco-niskie/ar/c1-15826027
https://echodnia.eu/swietokrzyskie/pracownicy-miejskiego-osrodka-pomocy-spolecznej-zadaja-podwyzek-ich-pensje-sa-zenujaco-niskie/ar/c1-15826027
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8. Data: 
27 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie –  
Łódź 

 
 
Branża: 

Działalność 
związana z kulturą, 

rozrywką i rekreacją 

 
Międzyzakładowa Komisja 

Wolnego Związku Zawodowego 
Sierpień '80 z kopalni Bełchatów, 
która reprezentuje związkowców 

łódzkiego MOSiR 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

zgłoszenie żądań 
płacowych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy kolejnej miejskiej instytucji chcą podwyżek wynagrodzeń 
 

Pracownicy Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji chcą podwyżek. Od 500 do 700 zł. "Pracujemy w obiektach, 
które są wizytówką miasta" 
 

Pracownicy kolejnej instytucji podległej Urzędowi Miasta Łodzi mają dość - ich zdaniem - niskich wynagrodzeń. 
Podwyżek chce zespół Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji. W imieniu pracowników MOSiR o podwyżki do dyrektora 
tej miejskiej instytucji wystąpiła Międzyzakładowa Komisja Wolnego Związku Zawodowego Sierpień '80 z... kopalni 
Bełchatów, która reprezentuje związkowców MOSiR. 
 

(…) 
 

Związek poinformował, że do połowy października oczekuje od dyrektora MOSiR "konstruktywnej propozycji wzrostu 
płac zmniejszającego drastycznie pogłębiającą się różnicę pomiędzy średnią płac pracownika MOSiR, a średnią płacą 
krajową" . Prócz inflacji, argumenty dotyczące pracy w reprezentacyjnych obiektach miasta czy profesjonalnym 
wykonywaniu obowiązków. Jeśli dyrektor MOSiR do połowy października nie złoży konstruktywnej propozycji, 
Sierpień'80 ma uruchomić procedury związane z ustawą o rozwiązywaniu sporów zbiorowych, co oznacza m.in. 
referendum wśród załogi i ewentualnie strajk. 
 

W tak twardy sposób postawionymi żądaniami zdziwiony jest Łukasz Kucharski, dyrektor MOSiR. 
 

- Prowadzę dialog z pracownikami, jesteśmy umówieni na kolejne rozmowy - mówi dyrektor Kucharski. - Połowa 
naszego zespołu ma zapewnione podwyżki wynikające z podwyższenia płacy minimalnej, drugą połowę zapewniłem, że 
myślę o tym, w jaki sposób podwyższyć im pensję, ale to kwestia wciąż otwarta, nie jesteśmy przecież spółką miejską, 
mamy tyle pieniędzy, ile w budżecie przeznaczy dla MOSiR budżet Łodzi. 
 
(…) 
 
 

Autor: Marcin Darda 

Źródło informacji medialnej: https://dzienniklodzki.pl/ 

https://lodz.naszemiasto.pl/pracownicy-kolejnej-miejskiej-instytucji-chca-podwyzek/ar/c1-8470733 
/27.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://lodz.naszemiasto.pl/pracownicy-kolejnej-miejskiej-instytucji-chca-podwyzek/ar/c1-8470733
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9. Data: 
24 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

 
konflikt 

o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe 

podległe MSWiA 

 
Policjanci  

(protest oddolny) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

trwa protest 
absencyjny 

policjantów, którzy nie 
akceptują 

porozumienia 
płacowego zawartego 

przez MSWiA 
i  związki zawodowe 
służb mundurowych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Policjanci masowo przechodzą na zwolnienia lekarskie 
 
Policja protestuje. Na Pradze-Południe na zwolnieniach jest 75 policjantów, na Ursynowie w minioną środę nie 
stawił się nikt z wydziału patrolowego. Policjanci są wściekli na związki, które zawarły porozumienie z rządem. 
 
"Związki zawodowe mają reprezentować funkcjonariuszy, a nie własne interesy. To, co nazywają porozumieniem, jest 
nie do zaakceptowania - mówi "Gazecie Wyborczej” funkcjonariusz z Warszawy, zaangażowany w oddolny protest 
mundurowych. Dodaje, że podwyżka o 500 zł na rękę od przyszłego roku na tle szalejącej inflacji "brzmi co najmniej 
średnio". 
 
Poza tym rząd nie zrealizował postanowień z 2018 roku, m.in. podwyżek, które należały nam się już w tym roku. 
W  zaakceptowanych propozycjach brakuje też jasnych wyliczeń dodatku progresywnego, który obiecywano nam trzy 
lata temu" - podnosi policjant. 
 
"GW" wskazuje, że policjanci oczekują również m.in. zmiany w przepisach dotyczących prawnej ochrony wizerunku 
policjantów w internecie, rozwiązań dotyczących służby w niedziele i święta i zmian w systemie motywacyjnym. 
 
"GW" podaje, że policjanci biorą więc sprawy w swoje ręce. Pod koniec sierpnia rozpoczęli akcję "Pouczenie", w ramach 
której w wielu jednostkach nie przyznawano mandatów za wykroczenia. Ostatnio protest przybrał bardziej radykalną 
formę. Funkcjonariusze masowo przechodzą na zwolnienia lekarskie, bo, jak sami mówią, chorują na "psią grypę". 
 
W ubiegłym tygodniu najwięcej mundurowych nie przyszło do pracy w komendach w Katowicach, Krakowie i Łodzi. 
W  poniedziałek w Krakowie na służbę nie stawił się co piąty policjant. W skali województwa na L4 było 15 proc. 
funkcjonariuszy. W poniedziałek w komendzie miejskiej w Łodzi nie przyszedł nikt z "patrolówki", a w Skierniewicach nie 
było połowy policjantów z prewencji. W Łowiczu na zwolnieniach jest kilkudziesięciu policjantów. W tym tygodniu - jak 
podaje "GW" - fala zachorowań uderzyła w Warszawę . 
 
 

Autor: PAP/AT 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/kadry-w-administracji/policjanci-masowo-przechodza-na-zwolnienia-
lekarskie,84459.html 
/24.09.2021/ 
 

 
 
 

https://www.pulshr.pl/kadry-w-administracji/policjanci-masowo-przechodza-na-zwolnienia-lekarskie,84459.html
https://www.pulshr.pl/kadry-w-administracji/policjanci-masowo-przechodza-na-zwolnienia-lekarskie,84459.html
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10. Data: 
24 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe 

podległe MSWiA 

 
związki zawodowe służb 

mundurowych podległych 
MSWiA 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

POROZUMIENIE 
związków 

zawodowych służb 
mundurowych 

i  MSWiA w  sprawie 
wzrostu wynagrodzeń 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
MSWiA i związki zawodowe służb mundurowych doszły do porozumienia w sprawie wzrostu wynagrodzeń 
 

Podwyżkę uposażeń dla funkcjonariuszy służb podległych MSWiA od 1 stycznia 2022 roku w wysokości 677 zł 
brutto, czyli 500 zł na rękę przewiduje zawarte w piątek porozumienie między związkami zawodowymi służb 
mundurowych a Ministerstwem Spraw Wewnętrznych i Administracji. Kwota ta uwzględnia waloryzację 
uposażeń przewidzianą w projekcie ustawy budżetowej, czyli 4,4 proc. 
 

Maciej Wąsik, wiceszef MSWiA. Poinformował, że osiągnięte w piątek porozumienie przewiduje podwyżkę uposażeń dla 
funkcjonariuszy służb podległych MSWiA od 1 stycznia 2022 r. w kwocie 677 zł brutto, czyli 500 zł na rękę. - W ramach 
tej kwoty jest także już zawarta kwota waloryzacji uposażeń przewidziana w projekcie ustawy budżetowej, czyli 4,4 proc. 
wynagrodzenia – zaznaczył Wąsik. Podkreślił, że w przypadku wzrostu wynagrodzeń w przyszłych latach, strona 
rządowa obliguje się do tego, żeby waloryzacja objęła także wynagrodzenia służb mundurowych. 
 

- Przyjęliśmy także rozwiązania, które umożliwią podwyżki dla 64 tys. funkcjonariuszy Policji, 11 tys. funkcjonariuszy 
Straży Pożarnej i 9 tys. funkcjonariuszy Straży Granicznej - to są automatyczne awanse z grupy drugiej na trzecią, z 
trzeciej na czwartą, z czwartej na piątą i z piątej na szóstą w przeciągu najbliższych 4 lat. Te pierwsze grupy awanse 
dostaną od 1 stycznia 2022 r. – oznajmił wiceminister Wąsik. I dodał: - To duża skala podwyżek dla funkcjonariuszy, 
którzy są najniżej w hierarchii uposażeń. 
 

Strona rządowa zobowiązała się również do zniesienia limitów etatowych w jednostkach organizacyjnych Policji, Straży 
Granicznej i Państwowej Straży Pożarnej. Tak, żeby umożliwić funkcjonariuszom normalną drogę do 
awansu. Ministerstwo zobowiązało się też do przyjęcia wynegocjowanej ustawy emerytalnej. - Są tam rozwiązania 
bardzo istotne dla funkcjonariuszy, którzy rozpoczynali służbę w latach 1999-2003. Zrobimy to do 1 marca 2022 roku - 
obiecał. 
 

Porozumienie zobowiązuje również stronę rządową do przywrócenia funduszu nagród. - W przyszłym roku 2,7 procent, 
w tym roku 6 procent - jako, że nie było żadnych wzrostów uposażeń ze względu na COVID-19 – dodał Wąsik. 
 

Strona rządowa i społeczna zgodziły się co do powołania zespołu, który będzie pracował nad innymi elementami 
pragmatyki służbowej, dodatków służbowych, stażowego, dodatku służbowego. 
Głos zabrał również przewodniczący zarządu głównego niezależnego samorządnego związku zawodowego policjantów 
Rafał Jankowski. - Uważamy, że porozumienie mogłoby być lepsze, ale jak na tę chwilę jest to jedyne porozumienie, na 
które zgodzili się przedstawiciele wszystkich trzech central związkowych – powiedział.  
 

Autor: Grażyna J. Leśniak 

Źródło informacji medialnej: https://www.prawo.pl/ 

https://www.prawo.pl/kadry/jest-porozumienie-w-sprawie-wzrostu-wynagrodzen-w-sluzbach,510839.html 
/24.09.2021/ 
 

https://www.prawo.pl/kadry/jest-porozumienie-w-sprawie-wzrostu-wynagrodzen-w-sluzbach,510839.html
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11. Data: 
24 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie –  
Jaworzno 

 
 
Branża: 

Opieka zdrowotna 
i  pomoc społeczna 

 
Salowe ze Szpitala 

Wielospecjalistycznego 
w  Jaworznie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 warunki pracy i płac 

25 września możliwa 
akcja protestacyjna 
salowych ze szpitala 

w Jaworznie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W sobotę szykuje strajk salowych w Jaworznie 
 

Już jutro Szpital Wielospecjalistyczny w Jaworznie może zostać bez salowych, a to by oznaczało jego 
zamknięcie. Stowarzyszenie salowych z tego szpitala oraz Związek Syndykalistów Polskich mówią dość 
wyzyskowi. Czego się domagają? 
 

Czego domagają się salowe z Jaworzna? 
 

Salowe mają 7 postulatów i domagają się: 
 

1. Umowy o pracę dla wszystkich, przy bezpośrednim zatrudnieniu przez szpital, 
2. Koniec z fikcyjnymi zleceniami przez różne firmy „krzaki,” 
3. Wypłaty należnego wynagrodzenia za wszystkie zmiany nocne i nadgodziny, 
4. Wypłaty dodatku COVID-owego, 
5. Wypłaty dodatku dla pracownic z grupą niepełnosprawności (takiego, jaki dostaje pozostała część 

pracownic), przyznania prawa do rehabilitacji, 
6. Zaprzestania obniżania wymiaru urlopu bez zgody pracownika, 
7. Podpisania prawidłowych umów o pracę i prowadzenia prawidłowej ewidencji czasu pracy, przez realnego 

pracodawcę. 
 

Salowe są często zatrudniane przez firmy zewnętrzne, które otrzymują zlecenia od szpitali. Te firmy bywają fikcyjne. 
Bywa, że realizują po kilka umów zleceń za najniższe wynagrodzenie. Szpitale pozbywają się w ten sposób części 
kosztów, które generowałyby umowy o pracę. Salowe często nie są zatrudniane na swoich stanowiskach, czyli jako 
salowa, a np., jako pracownica działu gospodarczego, przez co nie obejmuje je nowa siatka najniższych wynagrodzeń 
w  ochronie zdrowia. 
 

Salowe z jaworznickiego szpitala przypominają, że bez ich pracy szpital zgodnie z prawem powinien zostać 
ewakuowany, co oznacza, że salowe są personelem o wręcz strategicznym znaczeniu dla placówki. Domagają się 
szacunku dla swojej pracy i godności. 
 
 
Autor: Anna Rokicińska 

Źródło informacji medialnej: https://cowzdrowiu.pl/ 

https://cowzdrowiu.pl/aktualnosci/post/w-sobote-szykuje-strajk-salowych-w-jaworznie 
/24.09.2021/ 

 
 
 

https://cowzdrowiu.pl/aktualnosci/post/w-sobote-szykuje-strajk-salowych-w-jaworznie
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12. Data: 
23 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o  zasięgu 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe 

 
Celnicy PL 

 
Związkowa Alternatywa  

 
reprezentujące interesy 

funkcjonariuszy i  pracowników 
Krajowej Administracji 

Skarbowej (KAS) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

Zapowiedź protestu 
w  KAS - związkowcy 

ze Związku 
Zawodowego Celnicy 

PL dali ministrowi 
finansów czas do 

końca września na 
podjęcie rozmów 

w  sprawie poprawy 
sytuacji 

funkcjonariuszy 
i  pracowników KAS 

 
Spór zbiorowy z KAS 

rozpoczęła Związkowa 
Alternatywa, która 

domaga się wzrostu 
płac o 20 proc. 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kolejni niezadowoleni stawiają ultimatum rządowi. Podwyżki albo protest 
 

Związkowcy ze Związku Zawodowego Celnicy PL dali ministrowi finansów czas do końca września na podjęcie 
rozmów w sprawie poprawy sytuacji funkcjonariuszy i pracowników KAS. Jeśli nie będzie reakcji, rozpoczną 
protest. Niezadowolony celnik oznacza znacznie dłuższe kolejki na granicach. 

 

Związki zawodowe policjantów zaakceptowały propozycję resortu spraw wewnętrznych, która ma obejmować podwyżkę 
o 677 zł, awanse w ramach podwyższenia grup zaszeregowania dla funkcjonariuszy na najniższych etatach oraz 
odmrożenie funduszu nagród na poziomie 5,4 proc. w tym i 2,7 proc. w kolejnym roku. 
 

Teraz o swoje chcą zawalczyć funkcjonariusze Krajowej Administracji Skarbowej, która także jest służbą mundurową 
i od lat walczy o poprawę warunków pracy. 
 

"Związek Zawodowy Celnicy PL oczekuje spotkania z Panem Ministrem w celu przedstawienia przez resort propozycji 
ustawy modernizacyjnej dla Krajowej Administracji Skarbowej na najbliższe lata, z wyszczególnieniem konkretnych kwot 
na motywacyjny system wynagrodzeń i inwestycje" - czytamy w piśmie, które trafiło do ministerstwa. 
 

- Największym problemem jest dyskryminacja, która nam się rysuje w stosunku do innych służb. W innych formacjach 
były ustawy modernizacyjne, które nie były zamrażane. Tylko w KAS zamrożono. W innych służbach zapowiedziano, 
jakie kwoty na inwestycje i podwyżki dla funkcjonariuszy zostaną wygospodarowane. A minister finansów milczy - mówi 
Sławomir Siwy, przewodniczący związku. 
 

Spór zbiorowy z KAS rozpoczęła także Związkowa Alternatywa, która domaga się wzrostu płac o 20 proc. 
 

Uchwała modernizacyjna, o której mówią związkowcy, została podjęta w 2019 roku. Zakładała m.in. wzrost 
wynagrodzeń funkcjonariuszy i pewną pulę środków na poprawę warunków ich pracy. 
Podwyżek jednak nie było, bo środki zamrożono ze względu na pandemię koronawirusa i zamrożenie płac 
w budżetówce. 
 

(…) 
 

Autor: Witold Ziomek 

Źródło informacji medialnej: https://www.money.pl/ 

https://www.money.pl/gospodarka/celnicy-zapowiadaja-protest-czuja-sie-dyskryminowani-
6685983957740512a.html 
/23.09.2021/ 
 

 
 

https://www.money.pl/gospodarka/celnicy-zapowiadaja-protest-czuja-sie-dyskryminowani-6685983957740512a.html
https://www.money.pl/gospodarka/celnicy-zapowiadaja-protest-czuja-sie-dyskryminowani-6685983957740512a.html
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13. Data: 
21 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie –  
Bełchatów 

 
 
Branża: 
Wytwarzanie energii 

elektrycznej 

 
sześć związków zawodowych 

z  Elektrowni Bełchatów 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

okupacja gabinetu 
dyrektora Elektrowni 

Bełchatów 
 

Po interwencji 
prezesa PGE GiEK, 
szefowie związków 

zawodowych 
przerwali akcję 
protestacyjną; 

organizacje 
związkowe przyznały, 
że udało się osiągnąć 

wstępne 
porozumienie 
i  zgodziły się 

zawiesić protest do 
czasu podpisania 

porozumienia 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy okupują gabinet dyrektora elektrowni Bełchatów. Jaki jest powód? 
 

Szefowie związków zawodowych okupują gabinet dyrektora bełchatowskiej elektrowni. Chodzi o podwyżki dla 
pracowników. Według związkowców PGE zaproponowało zbyt małą kwotę dla załogi. 
 

Napięta atmosfera w bełchatowskiej elektrowni. Szefowie związków zawodowych działających w zakładzie od godzin 
porannych okupują gabinet dyrektora elektrowni. Wzburzenie wywołała nowa propozycja podwyżki dla pracowników.  
Jak twierdzą związkowcy, zaproponowano 100 zł (brutto) do płacy zasadniczej od października plus tysiąc złotych 
jednorazowo dla każdego pracownika. 
 

- To jest kpina z pracowników, którzy wypracowują ogromne zyski dla PGE. Okupacja będzie prowadzona aż do skutku 
i  do czasu rozwiązania problemu czyli ustalenia satysfakcjonującej podwyżki dla pracowników - mówi Andrzej Nalepa, 
przewodniczący Związku Zawodowego Pracowników Ruchu Ciągłego w Elektrowni Bełchatów.  
 
Gabinet dyrektora okupuje w sumie sześć związków zawodowych. Przedstawiciele zapewniają, że nie wyjdą do czasu 
aż nie będzie ustalonych satysfakcjonujących podwyżek dla załogi. 
 
- PGE zarządziło drastyczne oszczędności, chcąc wyprowadzić jak najwięcej pieniędzy przed wydzieleniem aktywów 
węglowych do spółki NABE. Odczuwamy to w elektrowni, kopalni i spółkach. Przy miliardowych zyskach to jest skandal. 
Więcej rośnie minimalne wynagrodzenie niż to, co się proponuje pracownikom, którzy pracują w obiekcie strategicznym, 
produkującym 20 procent krajowej energii - mówi Andrzej Nalepa.  
 
Po interwencji prezesa PGE GiEK, szefowie związków zawodowych przerwali okupację gabinetu dyrektora Elektrowni 
Bełchatów. Organizacje związkowe przyznały, że udało się osiągnąć wstępne porozumienie i zgodziły się zawiesić 
protest do czasu podpisania porozumienia.  
 
 
 
 

Autor: Greg 

Źródło informacji medialnej: https://ddbelchatow.pl/ 

https://ddbelchatow.pl/wydarzenia/kopalnia-i-elektrownia/pge-zwiazkowcy-okupuja-gabinet-dyrektora-
elektrowni-belchatow-jaki-jest-powod/qHdBJ6Zd7Mg7VRTxl3hg 
/21.09.2021/ 

 
 
 
 

https://ddbelchatow.pl/wydarzenia/kopalnia-i-elektrownia/pge-zwiazkowcy-okupuja-gabinet-dyrektora-elektrowni-belchatow-jaki-jest-powod/qHdBJ6Zd7Mg7VRTxl3hg
https://ddbelchatow.pl/wydarzenia/kopalnia-i-elektrownia/pge-zwiazkowcy-okupuja-gabinet-dyrektora-elektrowni-belchatow-jaki-jest-powod/qHdBJ6Zd7Mg7VRTxl3hg
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14. Data: 
21 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie –  

Turów 
 
 
Branża: 

Górnictwo węgla 
brunatnego 

 
KM NSZZ "Solidarność" Kopalni 

Węgla Brunatnego Turów 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 decyzja TSUE nakładająca na Polskę kary finansowe za niewdrożenie środków tymczasowych 

i  niezaprzestanie wydobycia węgla brunatnego w Kopalni Turów 

zapowiedź akcji 
protestacyjnych 

 
- Na pewno 

pojedziemy do 
Luksemburga. 

Szykujemy też ostre 
akcje protestacyjne. 
AgroUnia będzie się 
mogła od nas uczyć 

jak się robi blokady – 
powiedział 

przewodniczący KM 
NSZZ "Solidarność" 

Kopalni Węgla 
Brunatnego Turów 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kopalnia Turów. "Solidarność" szykuje drastyczne akcje protestacyjne 
 

Szykujemy drastyczne akcje protestacyjne. Na pewno pojedziemy do Luksemburga – powiedział podczas 
wtorkowego posiedzenia Prezydium Rady Dialogu Społecznego Wojciech Ilnicki, przewodniczący KM NSZZ 
"Solidarność" Kopalni Węgla Brunatnego Turów cytowany w internetowym wydaniu Tygodnika Solidarność. 
 

Dodano, że o sytuacji w Turowie rozmawiano na wniosek przewodniczącego "Solidarności” Piotra Dudy. Informacji ze 
strony rządu udzielali: minister klimatu i środowiska Michał Kurtyka oraz sekretarz stanu, pełnomocnik rządu ds. 
transformacji spółek energetycznych i górnictwa węglowego Artur Soboń. 
 

Dodatkowy punkt posiedzenia Prezydium RDS to efekt wczorajszej decyzji TSUE nakładającej na Polskę kary 
finansowe za niewdrożenie środków tymczasowych i niezaprzestanie wydobycia węgla brunatnego w Kopalni Turów. 
 

- Jest ogromne napięcie wśród załogi kopalni oraz mieszkańców, których los jest związany z całym kompleksem. 
Wszystkie działające tam związki zawodowe zdeterminowane są do ostrej walki o swoje miejsca pracy – mówił Ilnicki. 
 

Dodał, że obserwuje się radykalne pogorszenie nastrojów społecznych w całym regionie. 
 

- Na pewno pojedziemy do Luksemburga. Szykujemy też ostre akcje protestacyjne. AgroUnia będzie się mogła od nas 
uczyć jak się robi blokady – podsumował. 
 

Trybunał Sprawiedliwości UE postanowił w poniedziałek, że Polska ma płacić Komisji Europejskiej 500 tys. euro 
dziennie za niewdrożenie środków tymczasowych i niezaprzestanie wydobycia węgla brunatnego w kopalni Turów. 
 

Pod koniec lutego Czechy wniosły skargę przeciwko Polsce ws. rozbudowy kopalni węgla brunatnego Turów do TSUE 
wraz z wnioskiem o zastosowanie środków tymczasowych, czyli o nakaz wstrzymania wydobycia. 
 

W maju TSUE nakazał Polsce wstrzymać wydobycie do czasu merytorycznego rozstrzygnięcia sprawy. Gdy Polska nie 
zastosowała się do decyzji, Czechy wystąpiły o nałożenie na nią kary. Domagały się 5 mln euro kary dziennie. 
 
 
 

Autor: msl 

Źródło informacji medialnej: https://www.polsatnews.pl/ 

https://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2021-09-21/turow-solidarnosc-szykuje-drastyczne-akcje-
protestacyjne/ 
/21.09.2021/ 

 

https://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2021-09-21/turow-solidarnosc-szykuje-drastyczne-akcje-protestacyjne/
https://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2021-09-21/turow-solidarnosc-szykuje-drastyczne-akcje-protestacyjne/
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15. Data: 
21 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie –  
Bełchatów 

 
 
Branża: 

Opieka zdrowotna 
i  pomoc społeczna 

 
Związek Zawodowy „Jedność 

Pracownicza”  
reprezentujący interesy 

pracowników niemedycznych, 
ratowników medycznych 

i  pracowników apteki 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kwestie płacowe 

zakończyło się 
referendum strajkowe 

w szpitalu 
w  Bełchatowie; 

związkowcy podają, 
że jest ważne, 

a  pracownicy, którzy 
wzięli w nim udział, 

zdecydowanie 
opowiedzieli się za 
akcją protestacyjną 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Jest zgoda na strajk w szpitalu w Bełchatowie. Pracownicy opowiedzieli się za nim w referendum 
 

Zakończyło się referendum strajkowe w szpitalu w Bełchatowie, Już wiadomo, że jest ważne, a pracownicy, 
którzy wzięli w nim udział zdecydowanie opowiedzieli się za akcją protestacyjną 

 
Zaostrza się sytuacja w szpitalu w Bełchatowie. Zakończyła się druga cześć referendum w którym pracownicy 
decydowali, czy są za akcję protestacyjną w przypadku nie spełnienia ich żądań płacowych i czy wezmą udział 
w  strajku. 
 
(…) w sporze zbiorowym z pracodawcą, który rozpoczął się w ubiegłym roku, są pracownicy niemedyczni, ratownicy 

medyczni oraz pracownicy apteki. 

Ta grupa domaga się podwyżek, żądają kwoty 500 zł dla każdego. Trudną sytuację pogłębił fakt, iż w lipcu tego roku 
znaczna część zatrudnionych w szpitalu - pracowników medycznych oraz pracowników działalności podstawowej innych 
niż wykonujący zawód medyczny - otrzymała podwyżki ustawowe, sięgające nawet 1000 zł. 
- Doszło do absurdalnych sytuacji - mówi Wojciech Jendrusiak, przewodniczący Wolnego Związku Zawodowego 
"Zmiana - Jedność Pracownicza" w Bełchatowie. - Jestem zastępcą kierownika dużego działu gospodarczego, a moje 
zarobki są kilkaset złotych niższe niż np. osoby na stanowisku sekretarki. 
 
W poniedziałek, 20 września 2021, odbyła się druga część referendum. W sumie uprawnionych do udziału było 255 
osób. Jak mówi Wojciech Jendrusiak frekwencja wyniosła 55 procent, referendum jest więc ważne. 
 
Sto procent głosujących czyli 139 osób, opowiedziało się za akcją protestacyjną, blisko 90 procent zadeklarowało swój 
udział w strajku. 
 
 
 
Autor: Magdalena Buchalska-Frysz 

Źródło informacji medialnej: https://belchatow.naszemiasto.pl/ 

https://belchatow.naszemiasto.pl/jest-zgoda-na-strajk-w-szpitalu-w-belchatowie-pracownicy/ar/c1-8463291 
/21.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://belchatow.naszemiasto.pl/jest-zgoda-na-strajk-w-szpitalu-w-belchatowie-pracownicy/ar/c1-8463291
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16. Data: 
21 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

pierwsze spotkanie 
przedstawicieli 

Ministerstwa Zdrowia 
i  Komitetu 

Protestacyjno-
Strajkowego 
Pracowników 

Ochrony Zdrowia  
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spotkanie przedstawicieli Ministerstwa Zdrowia i protestujących medyków. "Chcemy porozumienia" 
 

- Jesteśmy nastawieni na dialog, chcemy porozumienia - powiedział wiceprezes Naczelnej Rady Lekarskiej 
Artur Drobniak. W Centrum Partnerstwa Społecznego "Dialog" w Warszawie rozpoczęło się we wtorek 
spotkanie przedstawicieli Ministerstwa Zdrowia i Komitetu Protestacyjno-Strajkowego Pracowników Ochrony 
Zdrowia. 
 

- Jesteśmy nastawieni na dialog, chcemy porozumienia. Chcemy, by pacjenci nie czekali w kolejkach, byli godnie 
traktowani. Chcemy, aby lekarze nie byli przepracowani. By pielęgniarki nie żyły 20 lat krócej niż przeciętna Polka. Aby 
ratownicy i diagności laboratoryjni mogli wracać do swoich rodzin po 8 godzin pracy, dyżurować 2, 3 razy w miesiącu, 
a  nie po kilkanaście dyżurów w miesiącu - powiedział mediom przed spotkaniem wiceprezes Naczelnej Rady Lekarskiej 
Artur Drobniak. 
 

Piotr Pisula z Porozumienia Rezydentów przekazał zaś, że na pytania o los białego miasteczka będzie mógł 
odpowiedzieć po spotkaniu z Ministerstwem Zdrowia. 
 

- Białe miasteczko jest pewnym symbolem protestu i tego, że brakowało dialogu. W zależności od wyniku tego dialogu 
będą podejmowane decyzje na temat miasteczka - stwierdził. 
 

Przewodnicząca Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych Krystyna Ptok na pytanie, który 
z  postulatów jest najważniejszy, odpowiedziała: "ważne są wszystkie". 
 

Protestujący medycy wcześniej uzależniali przystąpienie do rozmów od udziału w nich premiera Mateusza 
Morawieckiego. W ubiegłym tygodniu nie przyszli na spotkania z ministrem zdrowia Adamem Niedzielskim, nie byli też 
na rozmowach w Pałacu Prezydenckim. 
 

Protestujący, jak przekazał ich rzecznik Gilbert Kolbe, zmienili zdanie i postanowili wziąć udział w spotkaniu w MZ "ze 
względu na tragedię, która wydarzyła się w białym miasteczku". W sobotę przed południem podczas konferencji 
prasowej komitetu protestacyjno-strajkowego w Warszawie starszy mężczyzna dokonał samookaleczenia, w którego 
wyniku zmarł. (…) 
 
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://wydarzenia.interia.pl/#iwa_source=logo 

https://wydarzenia.interia.pl/kraj/news-spotkanie-przedstawicieli-ministerstwa-zdrowia-i-
protestujac,nId,5496191 
/21.09.2021/ 

 
 

https://wydarzenia.interia.pl/kraj/news-spotkanie-przedstawicieli-ministerstwa-zdrowia-i-protestujac,nId,5496191
https://wydarzenia.interia.pl/kraj/news-spotkanie-przedstawicieli-ministerstwa-zdrowia-i-protestujac,nId,5496191
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17. Data: 
21 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie –  
Łódź 

 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski 

i podmiejski 

 
cztery z ośmiu organizacji 
związkowych działających 

w  MPK Łódź 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Koniec negocjacji w MPK. Ani podwyżek, ani jednorazowej wypłaty dla załogi 
 

Negocjacje związkowców z Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacji z prezesem zarządu spółki zakończyły się 
fiaskiem. Spór zbiorowy w spółce przechodzi zatem w kolejną fazę, niewykluczone, że załoga wypowie się 
w  referendum. 
 
Związki zawodowe, cztery na osiem działających w MPK, szykują się do podpisania protokołu rozbieżności w sporze 
zbiorowym z zarządem spółki. Związkowcy chcieli podwyżek dla całej, ponad trzytysięcznej załogi łódzkiego 
przewoźnika, prezes MPK Zbigniew Papierski obstawał przy tzw. kwocie szczególnej dla każdego z członków załogi, 
co  oznacza po prostu jednorazową wypłatę. O ile na poprzednich spotkaniach strony związkowej z prezesem padały 
ogólnikowe sumy "około 1 tys. zł brutto", tak na ostatnim padła konkretna kwota: 1,1 tys. zł. jednorazowej wypłaty na 
członka załogi. 
 
Związkowcy tej propozycji po wstępnych konsultacjach z pracownikami spółki nie przyjęli. Początkowo wystartowali 
z  pułapu podwyżki stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego dla stanowisk robotniczych o 2 zł od 1 maja 2021 
oraz podwyżki miesięcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego o 340 zł dla stanowisk nierobotniczych, liczonej również 
wstecz, od 1 maja 2021. Potem zeszli nieco z oczekiwań wyliczania podwyżek wstecz, a wybiegli w przyszłość przy 
niemal identycznych kwotach, ale tego nie zaakceptował prezes Papierski. 
 
Co dalej? Podpisanie protokołu rozbieżności ma nastąpić w przyszłym tygodniu, potem związki będą oczekiwać na 
wyznaczenie mediatora, niewykluczone jest także referendum z pytaniem o wypłatę kwoty szczególnej, co miałoby 
nastąpić w październiku. W każdym razie spór zbiorowy trwa, a związki, które go ogłosiły wciąż bardziej zainteresowane 
są nawet niższym, acz stałym wzrostem płac, niż jednorazową wypłatą. Poprzedni spór zbiorowy w 2020 r. też 
zakończył się wypłatą jednorazowej kwoty, tyle, że 3,1 tys. zł brutto, zamiast podwyżek. (…) 
 
 
 

Autor: Marcin Darda 

Źródło informacji medialnej: https://dzienniklodzki.pl/ 

https://dzienniklodzki.pl/koniec-negocjacji-w-mpk-ani-podwyzek-ani-jednorazowej-wyplaty-dla-zalogi/ar/c1-
15813350 
/21.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 

https://dzienniklodzki.pl/koniec-negocjacji-w-mpk-ani-podwyzek-ani-jednorazowej-wyplaty-dla-zalogi/ar/c1-15813350
https://dzienniklodzki.pl/koniec-negocjacji-w-mpk-ani-podwyzek-ani-jednorazowej-wyplaty-dla-zalogi/ar/c1-15813350
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18. Data: 
21 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie - 
Puławy 

 
 
Branża: 

Magazynowanie 
i  działalność 

usługowa 
wspomagająca 

transport 

 
WZZ „Walka” w Grupie Azoty 

„Koltar” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

POROZUMIENIE 
 

zakończenie sporu 
zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Puławy: Premie, nagrody i podwyżka. Koniec sporu w Koltarze 
 

Związkowcy WZZ "Walka" z puławskiego oddziału kolejowej spółki Koltar zakończyli spór zbiorowy 
z  pracodawcą. Propozycja podwyżki o 135 zł, październikowych nagród i pięcioprocentowych premii została 
zaakceptowana przez pracowników. 
 
Koltar to spółka należąca do Grupy Azoty S.A., która zajmuje się kolejowym transportem towarów. Jej puławski oddział 
zatrudnia ponad 120 osób. Pracownicy zwykle już w połowie roku otrzymywali podwyżki, ale tym razem rozmowy 
dotyczące ich wysokości przedłużyły się. Zniecierpliwieni związkowcy z WZZ "Walka" w sierpniu przeprowadzili strajk 
ostrzegawczy, próbując tymczasowo zablokować ruch na stacji "Azoty". Weszli również ze swoim pracodawcą w spór 
zbiorowy domagając się przyznania podwyżek. 
 
W ostatnich tygodniach napięcie pomiędzy związkowcami, a dyrektorem oddziału, Leszkiem Susem, mimo podjęcia 
mediacji, rosło. "Walka" otrzymała przy tym wsparcie kilku pozostałych organizacji związkowych, które zagroziły 
dołączeniem do sporu. Przełom nastąpił w tym tygodniu. 
 
W ostatni poniedziałek na stole pojawiła się nowa propozycja: 135 zł brutto podwyżki płacy zasadniczej dla wszystkich 
pracowników puławskiego oddziału Koltaru liczona od września, jednorazowa nagroda w wysokości 600 zł oraz 
5  procentowa premia wpisana do układu zbiorowego. 
 
- Wszystkie organizacje związkowe wyraziły zgodę na zawarcie porozumienia o takiej treści, a my zadeklarowaliśmy 
zakończenie mediacji oraz sporu zbiorowego - informuje Maciej Szymoniak z komisji krajowej "WZZ Walka". 
Według związkowców, mediacje powinny oficjalnie zakończyć się jeszcze w tym tygodniu, a podpisanie porozumienia 
z  pracodawcą przewidziane zostało na 27 września. (…) 
 
 
 
 
Autor: Radosław Szczęch 

Źródło informacji medialnej: https://www.dziennikwschodni.pl/ 

https://www.dziennikwschodni.pl/pulawy/pulawy-premie-nagrody-i-podwyzka-koniec-sporu-w-
koltarze,n,1000295778.html 
/21.09.2021/ 
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19. Data: 
19 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

zmiana formuły 
działalności „Białego 

miasteczka” na «cichy 
dyżur» 

 
"Białe Miasteczko 2.0" 

istnieje od 
11  września 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Koniec "białego miasteczka" w dotychczasowej formie. Jest oświadczenie medyków 
 
"W obliczu tragedii, która wydarzyła się wczoraj naprzeciwko Kancelarii Premiera, podjedliśmy decyzję 
o  zmianie formuły działalności «białego miasteczka» na «cichy dyżur»" - zakomunikowali w niedzielę 
wieczorem protestujący medycy. "Zmiana formuły działania "białego miasteczka" oznacza dalsze dążenie do 
realizacji naszych, wciąż aktualnych, postulatów." 
 
W obliczu tragedii, wobec impasu w rozmowach ze stroną rządową, pozostajemy w otwartości na rozmowy dwustronne 
z merytorycznymi przedstawicielami premiera, nie warunkując tego personalnie" - czytamy w komunikacie 
Ogólnopolskiego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego.  
 
W oświadczeniu stwierdzono, że "celem powstania białego miasteczka było zamanifestowanie potrzeby pilnego 
wprowadzenia skutecznych rozwiązań w systemie publicznej ochrony zdrowia". Wskazano w nim także, że 
organizatorzy nie chcą, "by miasteczko i jego tragiczne wydarzenia wykorzystywano do wywoływania hejtu wobec 
protestujących pracowników ochrony zdrowia". 
 
W oświadczeniu dodano, że protestujący pozostają w otwartości „na rozmowy z merytorycznymi przedstawicielami 
premiera, nie warunkując tego personaliami”. - "Cichy Dyżur" będzie polegać na tym, że wstrzymujemy wszelkie akcje 
profilaktyczne oraz nie będziemy już edukować pacjentów w formie prelekcji o systemie ochrony zdrowia. Natomiast 
uczestnicy protestu będą w "białym miasteczku" nieustanie przebywać i będą w nim nocować” – powiedział PAP Gilbert 
Kolbe. 
 
(…) 
 
 
 
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://wydarzenia.interia.pl/#iwa_source=logo 

https://wydarzenia.interia.pl/mazowieckie/news-koniec-bialego-miasteczka-w-dotychczasowej-formie-jest-
oswia,nId,5492210 
/19.09.2021/ 
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20. Data: 
18 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

zawieszenie akcji 
protestacyjnej 

medyków do niedzieli 
19 września w związku 

z tragicznym 
wydarzeniem, do 
jakiego doszło na 
terenie „białego 

miasteczka” 
 
 

"Białe Miasteczko 2.0" 
istnieje od 

11  września 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Do niedzieli wieczór protestujący zawieszają działalność "białego miasteczka" 
 

W związku z tragedią, która poruszyła nas wszystkich, podjęliśmy decyzję o tym, że do niedzieli wieczór 
zawieszamy działalność "białego miasteczka" przed KPRM - poinformował w sobotę wieczorem komitet 
protestacyjno-strajkowy pracowników ochrony zdrowia. 
 
W sobotę przed południem podczas konferencji prasowej komitetu protestacyjno-strajkowego w Warszawie, na terenie 
"białego miasteczka" przy al. Ujazdowskich doszło do tragicznego zdarzenia. Ze wstępnych ustaleń policji wynika, iż 
doszło do samookaleczenia, a mężczyzna, który tego dokonał - zmarł. (…) 
 
"W miasteczku dziś wydarzyła się tragedia, która poruszyła nas wszystkich - uczestników, tragedia która poruszyła 
także wiele osób spoza miasteczka. W związku z tym podjęliśmy decyzję o tym, że do jutra do wieczora zawieszamy 
działalność +białego miasteczka+ w tej formie, którą prowadziliśmy do tej pory, a w miasteczku ogłaszamy czas ciszy, 
zadumy i żałoby" - powiedział dziennikarzom w sobotę wieczorem Piotr Pisula z Porozumienia Rezydentów. Dodał, że 
wszelkie dalsze informacje zostaną przekazane w niedzielę wieczorem. 
 
"Białe Miasteczko 2.0" istnieje od 11 września, powstało po manifestacji pracowników ochrony zdrowia w pobliżu 
Kancelarii Prezesa Rady Ministrów. Akcja nawiązuje do "białego miasteczka" pielęgniarek z 2007 r. 
 
 
 
 
 
 
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://forsal.pl/ 

https://forsal.pl/praca/aktualnosci/artykuly/8248850,do-niedzieli-wieczor-protestujacy-zawieszaja-
dzialalnosc-bialego-miasteczka.html 
/18.09.2021/ 
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21. Data: 
17 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

TRWA AKCJA 
PROTESTACYJNA 

MEDYKÓW 
17 września rozpoczął 
się 7. dzień protestu 

pracowników 
medycznych 

 
Protest medyków 

może zostać 
zaostrzony 

 
Protestujący dają 

rządzącym czas do 
przyszłego tygodnia. - 

Nie zdradzę, jaką 
formę protestu 

wybierzemy. Zależy 
nam, by zaskoczyć - 

mówi Wojciech 
Szaraniec – od 

początku 
zamieszkujący Białe 

Miasteczko 2.0. 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Białe Miasteczko 2.0. Wojciech Szaraniec: Zaostrzymy protest 
 

Jeśli nie premier, to jego kompetentny reprezentant - tak partnera do rozmów określają strajkujący medycy. 
O  negocjacjach z Adamem Niedzielskim nie chcą słyszeć. Nie przekreślają za to nowego wiceministra Piotra 
Brombera. - Jeśli do przyszłego tygodnia rząd nie zrobi nic, by przełamać trwający pat, zaostrzymy protest - 
zapowiada Wojciech Szaraniec, który od początku mieszka w Białym Miasteczku. Nie chce jednak zdradzać, co 
się wydarzy. - Chcemy zaskoczyć przede wszystkim rząd – dodaje. 
 

W piątek rozpoczął się siódmy dzień protestu pracowników medycznych. Aktualnie strajkujący w Białym Miasteczku nie 
mówią już: będziemy rozmawiać tylko z premierem. Są gotowi podjąć negocjacje z osobą - jak podkreślają - 
kompetentną, która zna problemy środowiska medycznego od podeszewki. (…) 
 

Jak dodaje Szaraniec, najlepiej gdyby premier wskazał osobę, która borykała się z problemami w służbie zdrowia - 
Myślę, że mógłby to być lekarz - stwierdza. 
 

W tym kontekście biorą jednak pod uwagę aktualnego wiceministra, choć podkreślają, że jego największą wadą jest 
nieznajomość środowiska od środka. Piotr Bromber, zanim został powołany na stanowisko wiceministra, przez cztery 
lata był dyrektorem Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ, a wcześniej - zastępcą dyrektora ds. ekonomiczno-
finansowych w lubuskim NFZ. 
 

Sam Bromber na antenie Polsat News przyznał, że nie wyklucza wizyty w Białym Miasteczku. - Medycy odbierają te 
słowa pozytywnie. - Jeśli tak się stanie, będzie to pozytywna zmiana narracji ze strony rządu. Zapraszamy serdecznie 
do Białego Miasteczka - mówi Wojciech Szaraniec. 
 

Zdaniem medyków w negocjacje mógłby się włączyć też prezydent. 
 

O rozmowach z ministrem zdrowia nie chcą już słyszeć i odrzucają kolejne zaproszenia. - Z panem Adamem 
Niedzielskim nie ma żadnej dyskusji. Dla niego ochrona zdrowia to tabelki w excelu, a nie dramat pacjentów, którzy 
umierają w kolejkach - mówi Szaraniec. 
(…) strajkujący dają rządzącym czas do przyszłego tygodnia. - Nie zdradzę, jaką formę protestu wybierzemy. Zależy 
nam, by zaskoczyć – stwierdza [Wojciech Szafraniec – przewodniczący Porozumienia Rezydentów]. 
 
Autor: Jolanta Kamińska 

Źródło informacji medialnej: https://wydarzenia.interia.pl/#iwa_source=logo 

https://wydarzenia.interia.pl/autor/jolanta-kaminska/news-biale-miasteczko-2-0-wojciech-szaraniec-
zaostrzymy-protest,nId,5487922 
/17.09.2021/ 

https://wydarzenia.interia.pl/autor/jolanta-kaminska/news-biale-miasteczko-2-0-wojciech-szaraniec-zaostrzymy-protest,nId,5487922
https://wydarzenia.interia.pl/autor/jolanta-kaminska/news-biale-miasteczko-2-0-wojciech-szaraniec-zaostrzymy-protest,nId,5487922
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22. Data: 
16 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe 

 
Federacja Związków 
Zawodowych Służb 

Mundurowych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

Trwają negocjacje 
płacowe związkowców 
służb mundurowych 
podległych MSWiA 

z  MSWiA 
 

Spotkanie związków 
zawodowych służb 

mundurowych 
z  resortem spraw 

wewnętrznych 
zaplanowano na 

20  września 
 

14 września odbyły 
się rozmowy 

wiceministra Macieja 
Wąsika ze 

związkowcami, 
których na spotkaniu 

reprezentowali 
policjanci. MSWiA 

przedstawiło służbom 
mundurowym nową 
propozycję realizacji 
porozumienia sprzed 

trzech lat, 
dotyczącego między 
innymi wynagrodzeń 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Podwyżki dla mundurowych. Związkowcy nie zgadzają się na propozycję MSWiA 
 

Federacja Związków Zawodowych Służb Mundurowych przeciwko rządowej propozycji dotyczącej podwyżek 
dla funkcjonariuszy. Po dzisiejszym posiedzeniu stwierdzili, że oferta MSWiA jest niewystarczająca. 
 
Związkowcy domagają się znacznie większych pieniędzy, niż zaproponował resort. Jego oferta to w sumie 715 złotych 
w przyszłym roku i za dwa lata. Funkcjonariusze mówią o kwocie co najmniej 1150 złotych. 
 
Będziemy też chcieli rozmawiać o propozycjach przedstawionym ostatnio jedynie policjantom - mówił szef związku 
strażników granicznych Marcin Kolasa. Naszym wnioskiem będzie to, że jeżeli to będą dobre rozwiązania, żeby zostały 
zastosowane w pozostałych służbach podległych MSWiA - dodał. 
 
Spotkanie związków służb mundurowych z resortem spraw wewnętrznych zaplanowano na najbliższy poniedziałek. 
 
We wtorek odbyły się rozmowy wiceministra Macieja Wąsika ze związkowcami, których na spotkaniu reprezentowali 
policjanci. Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji przedstawiło służbom mundurowym nową propozycję 
realizacji porozumienia sprzed trzech lat, dotyczącego między innymi wynagrodzeń.  
 
MSWiA - w ramach tej propozycji - podniosło o 30 złotych podwyżkę płac na przyszły rok. Od stycznia policjanci, a także 
inni mundurowi, mieliby dostać 500 złotych podwyżki brutto. Dodatkowo wiceminister Wąsik zaproponował likwidację 
limitów stanowisk w komendach powiatowych i miejskich, co ma ułatwić awansowanie. 
 
MSWiA chce sprawić także, by najmłodsi policjanci z drugiej i trzeciej grupy zaszeregowania zostali przeniesieni o grupę 
wyżej. Obiecano też, że waloryzacja w budżetówce automatycznie obejmować będzie funkcjonariuszy. 
 
 
 

Krzysztof Zasad 
Oprac. Magdalena Partyła 

Źródło informacji medialnej: https://www.rmf24.pl/ 

https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-podwyzki-dla-mundurowych-zwiazkowcy-nie-zgadzaja-sie-na-
prop,nId,5486258#crp_state=1 
/16.09.2021/ 
 

 
 
 
 

https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-podwyzki-dla-mundurowych-zwiazkowcy-nie-zgadzaja-sie-na-prop,nId,5486258#crp_state=1
https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-podwyzki-dla-mundurowych-zwiazkowcy-nie-zgadzaja-sie-na-prop,nId,5486258#crp_state=1
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23. Data: 
16 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Wrocław 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe - 

POLICJA 

 
oddolna inicjatywa policjantów 

o  nazwie Wielki Protest 
Mundurowych (WPM) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 niskie pensje, niedostateczne wyszkolenie policjantów, pospieszny proces rekrutacji i brak możliwości 

rozwoju zawodowego 

Mimo, że 5 września 
NSZZ Policjantów 

porozumiał się 
z  MSWiA w sprawie 

podwyżek dla 
funkcjonariuszy, 

z  porozumienia nie są 
zadowoleni sami 
policjanci, którzy 
w  całej Polsce 

prowadzą protest 
absencyjny; 

 
Pojawiają się także 

doniesienia 
o  prawdopodobnym 

proteście wśród 
strażaków 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rząd ma kolejny problem. Akcja "Lucyna" rozlewa się na kraj 
 

Protest policjantów zbliża się wielkimi krokami. W kolejnych miastach mundurowi ruszają na zwolnienia 
lekarskie. Protest nabrzmiewał od kilku tygodni. Protestujący mają zastrzeżenia nie tylko do rządzących za 
niewypełnienie postanowień porozumienia sprzed trzech lat, ale też do mundurowych związków zawodowych. 
 

Z kolejnych miast spływają informacje o policjantach idących na zwolnienia lekarskie. W policji znowu szykuje się 
protest. Najbliższe dni pokażą, czy będzie tak samo poważny jak ten z 2018 r., który skończył się podpisaniem 
porozumień z MSWiA. 
 

Skala zjawiska powoli staje się niepokojąca. Tym bardziej, że pojawiają się pierwsze doniesienia o proteście także 
wśród strażaków. (…) 
 

Na zwolnienia idą głównie policjanci z prewencji i OPI - ogniw patrolowo-interwencyjnych. Ale np. w Stargardzie w piątek 
może być problem z wyruszeniem patroli Wydziału Ruchu Drogowego. Protestują mundurowi m.in. z Krakowa. Na 
zwolnienia lekarskie miała pójść np. cała kompania prewencji. 
 

W Sosnowcu na L-4 jest 90 proc. OPI z Komendy Policji III. O akcji "Lucyna" (L-4, zwolnienie lekarskie) donoszą 
policjanci z poznańskich Jeżyc, wrocławskiego Psiego Pola, Mysłowic czy niewielkiego Lipna w woj. kujawsko-
pomorskim. W nocy ze środy na czwartek patrole nie wyjechały w Wieliczce. W jednym z miast Dolnego Śląska na 
zwolnienia ruszyli także strażacy. Protest zaczyna rozlewać się na kraj. Na razie jednak dotyczy głównie województw 
zachodnich i południowych. 
 

Głównym powodem protestu są oczywiście pieniądze. Policjanci irytują się, że dodatki otrzymują tylko najstarsi stażem 
policjanci. Przykładowo, tzw. "balkonikowe" otrzymuje się po 20 latach służby. Ale to jedna z przyczyn. Policjant 
z Lubelszczyzny ma o 200 zł mniejszy dodatek, niż policjanci z Warszawy. Do tego dochodzą wspomniane już kwestie 
wypłat nadgodzin czy premii kwartalnych. 
 

Mundurowi formułują także zarzuty wobec przewodniczącego Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego 
Policjantów - Rafała Jankowskiego. Zarzucają mu, że niedostatecznie broni interesów funkcjonariuszy. Próbowano go 
nawet odwołać, jednak nie zgodziła się część zarządów wojewódzkich związku. 
 

Autor: Łukasz Maziewski 

Źródło informacji medialnej: https://www.o2.pl/ 

https://www.o2.pl/informacje/rzad-ma-kolejny-problem-akcja-lucyna-rozlewa-sie-na-kraj-
6683873905453568a 
/16.09.2021/ 
 

 

https://www.o2.pl/informacje/rzad-ma-kolejny-problem-akcja-lucyna-rozlewa-sie-na-kraj-6683873905453568a
https://www.o2.pl/informacje/rzad-ma-kolejny-problem-akcja-lucyna-rozlewa-sie-na-kraj-6683873905453568a
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24. Data: 
16 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie - 
Puławy 

 
 
Branża: 

Magazynowanie 
i  działalność 

usługowa 
wspomagająca 

transport 

 
WZZ „Walka” w Grupie Azoty 

„Koltar” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

w sierpniu 
związkowcy 

zorganizowali strajk 
ostrzegawczy  

 
trwają negocjacje 

płacowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
„Walka” nie daje za wygraną. Związkowcy z Puław walczą o podwyżki 
 

Związkowcy z puławskiego oddziału spółki kolejowej Koltar nie ustają w walce o podwyżki wynagrodzeń. 
W  poniedziałek odbyło się kolejne spotkanie w tej sprawie, ale propozycja dodatkowych 130 zł bez wyrównania 
nie przekonała pracowników. W spór zbiorowy mogą wejść kolejne organizacje. 

 
Z powodu zwłoki z ustaleniu wysokości kolejnej podwyżki wynagrodzeń, związkowcy WZZ „Walka” reprezentujący 
interesy pracowników puławskiego oddziału spółki Koltar, w sierpniu przeprowadzili w Puławach strajk ostrzegawczy. 
Po  oflagowaniu pociągów i próbie wstrzymania ruchu kolejowego na stacji Azoty, doszło do spotkań mediacyjnych 
z  dyrektorem oddziału, Leszkiem Susem. Ostatnie z nich miało miejsce w poniedziałek 13 września. 
 
– Dyrektor zaproponował podwyżkę płacy zasadniczej o 130 zł bez wyrównania, co nie zostało zaakceptowane przez 
organizacje związkowe. Jeśli do 20 września nasze żądania płacowe nie zostaną spełnione, w spór zbiorowy mają 
wejść wszystkie związki, poza NSZZ „Solidarność” – zapowiada Piotr Wojciechowski, przewodniczący WZZ „Walka” 
w  Koltarze. 
 
Tymczasem spór opiera się już nie tyle na wysokości podwyżki, bo kwota 130 zł została wstępnie akceptowana, ile na 
kwestii wyrównania. 
 
– Naszym minimum jest wyrównanie co najmniej od miesiąca czerwca – podkreśla przewodniczący WZZ „Walka”. Na to 
ostatnie zgody póki co nie ma. 
 
Związek liczy na to, że zapowiedź wejścia w spór zbiorowy kolejnych czterech organizacji związkowych (między innymi 
„Jedność”, ZZPRC) przekona dyrektora do akceptacji stawianych warunków, czyli zgody na wyrównanie 
zaproponowanej podwyżki o czerwiec, lipiec i sierpień. Związkowcy z Koltaru podkreślają przy tym, że zależy im na 
kompromisie, czego dowodem jest obniżenie pierwotnych żądań z dodatkowych 250 na 130 zł płacy zasadniczej. 
 
 
 

Autor: Radosław Szczęch 

Źródło informacji medialnej: https://www.dziennikwschodni.pl/ 

https://www.dziennikwschodni.pl/pulawy/walka-nie-daje-za-wygrana-zwiazkowcy-z-pulaw-walcza-o-
podwyzki,n,1000295420.html 
/16.09.2021/ 

 
 
 
 

https://www.dziennikwschodni.pl/pulawy/walka-nie-daje-za-wygrana-zwiazkowcy-z-pulaw-walcza-o-podwyzki,n,1000295420.html
https://www.dziennikwschodni.pl/pulawy/walka-nie-daje-za-wygrana-zwiazkowcy-z-pulaw-walcza-o-podwyzki,n,1000295420.html
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25. Data: 
16 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie –  
Łódź 

 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski 

i podmiejski 

 
cztery z ośmiu organizacji 
związkowych działających 

w  MPK Łódź 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w MPK: raczej bez podwyżek dla załogi. Będzie strajk? 
 

Wciąż bez porozumienia między zarządem Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego, a związkami 
zawodowymi, które weszły w spór zbiorowy chcąc podwyżek dla załogi. 
 
Do trzeciego, od czasu ogłoszenia sporu zbiorowego, spotkania strony związkowej z prezesem zarządu 
MPK Zbigniewem Papierskim, doszło w środę (15 września). Według naszych informacji prezes odrzucił propozycję 
podwyżek złożoną przez związki, ale podtrzymał ofertę wypłaty jednorazowej "kwoty szczególnej" dla każdego 
z  członków załogi, czyli około 1 tys. zł brutto. 
 
Przypomnijmy: związki najpierw oczekiwały podwyżki stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego dla stanowisk 
robotniczych o 2 zł od 1 maja 2021 oraz podwyżki miesięcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego o 340 zł dla 
stanowisk nierobotniczych, liczonej również wstecz, od 1 maja 2021. Gdy propozycja została w zeszłym tygodniu przez 
prezesa odrzucona, związki zeszły nieco z oczekiwań. O ile kwoty podwyżek zaproponowały zbliżone, o tyle termin ich 
wejścia dotyczył raczej przyszłości, niż liczenia wstecz. To właśnie tę propozycję odrzucił na spotkaniu w środę prezes 
Papierski, ponawiając propozycje wypłacenia "kwoty szczególnej".(…) 
 
O tym ostatnim, najbardziej radykalnym rozwiązaniu, póki co wśród związkowców się nie mówi. Wiadomo, że do 
poniedziałku związki tkwiące w sporze skonsultują ze swoimi członkami wśród załogi propozycję otrzymania "kwoty 
szczególnej" (…) Kolejna prawdopodobna część scenariusza to przeprowadzenie referendum wśród załogi z pytaniem, 
czy jest za przyjęciem jednorazowej "kwoty szczególnej", skoro szanse na uzyskanie podwyżek są raczej znikome. 
 
Przed blisko rokiem wypłatą "kwoty szczególnej", tyle że 3,1 tys. brutto na członka załogi zamiast podwyżek, zakończył 
się w MPK poprzedni, trwający jedenaście miesięcy spór zbiorowy. 
 
 
 
 

Autor: Marcin Darda 

Źródło informacji medialnej: https://dzienniklodzki.pl/ 

https://dzienniklodzki.pl/spor-zbiorowy-w-mpk-raczej-bez-podwyzek-dla-zalogi-bedzie-strajk/ar/c1-15805986 
/16.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 

https://dzienniklodzki.pl/spor-zbiorowy-w-mpk-raczej-bez-podwyzek-dla-zalogi-bedzie-strajk/ar/c1-15805986
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26. Data: 
15 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

TRWA AKCJA 
PROTESTACYJNA 

MEDYKÓW 
 

Impas w rozmowach 
medyków z rządem. 
Pracownicy ochrony 

zdrowia chcą zaostrzyć 
protest 

 

Tym razem do pracy nie 
przyjdą pielęgniarki 

i  fizjoterapeuci. 
Konkretne decyzje 

o  tym, jak dalej będzie 
on wyglądał, zapadną 

w  środę 15  września po 
południu. Na 15.00 
zaplanowane jest 
spotkanie zarządu 

Komitetu Protestacyjno-
Strajkowego 

 

14 września 
przedstawiciele 
strajkujących 

pracowników ochrony 
zdrowia nie pojawili się 

na spotkaniu 
z  ministrem zdrowia 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Impas w rozmowach medyków z rządem. Pracownicy ochrony zdrowia chcą zaostrzyć protest 
 

Kolejni pracownicy ochrony zdrowia mogą zrezygnować z dodatkowych dyżurów. Tym razem - jak dowiedział 
się RMF FM - urlopy na żądanie wezmą fizjoterapeuci i pielęgniarki. Decyzje w tej sprawie mają zapaść w środę 
o 15, w czasie spotkania zarządu Komitetu Protestacyjno - Strajkowego. 
 

W południe medyków na spotkanie zaprosiła prezydencka minister do spraw dialogu społecznego Bogna Janke. 
Z  ustaleń RMF wynika, że protestujący nie pójdą na rozmowy. W dalszym ciągu domagają się dyskusji z premierem lub 
prezydentem. 
 

Przedstawiciele ochrony zdrowia zapowiadają zaostrzenie protestu. Tym razem do pracy nie przyjdą pielęgniarki 
i  fizjoterapeuci. Konkretne decyzje o tym, jak dalej będzie on wyglądał, zapadną w środę po południu. Na 15.00 
zaplanowane jest spotkanie zarządu Komitetu Protestacyjno-Strajkowego. 
 

We wtorek przedstawiciele strajkujących pracowników ochrony zdrowia nie pojawili się na spotkaniu z ministrem 
zdrowia. Jak podkreślają od kilku dni, chcą, aby w rozmowach wziął udział również premier Mateusz Morawiecki. Adam 
Niedzielski stwierdził, że niepojawienie się medyków na spotkaniu oznacza "pewną bojaźliwość, jeżeli chodzi o 
prowadzenie merytorycznej rozmowy". 
 

Od ponad dwóch miesięcy trwa protest ratowników medycznych. W wielu miastach Polski składają oni wypowiedzenia 
czy przechodzą na zwolnienia lekarskie. W efekcie brakuje załóg karetek, którymi może rozporządzać dyspozytor. Jak 
kalkulował minister zdrowia, w ubiegłym tygodniu nawet 25 proc. karetek nie miało pełnej obsady.(…) 
 
Premier Mateusz Morawiecki nie spotka się z protestującymi medykami - tę informację, którą początkowo podała Polska 
Agencja Prasowa, potwierdził też minister zdrowia Adam Niedzielski. Postulaty przedstawione przez medyków są 
w  ocenie rządu nierealne do spełnienia.  
 
 
 
 
 
oprac. Joanna Zajchowska 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/0,0.html#e=LogoS 

https://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/7,114883,27573018,impas-w-rozmowach-medykow-z-rzadem-
pracownicy-ochrony-zdrowia.html 
/15.09.2021/ 

 

https://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/7,114883,27573018,impas-w-rozmowach-medykow-z-rzadem-pracownicy-ochrony-zdrowia.html
https://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/7,114883,27573018,impas-w-rozmowach-medykow-z-rzadem-pracownicy-ochrony-zdrowia.html
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27. Data: 
15 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

TRWA AKCJA 
PROTESTACYJNA 

MEDYKÓW 
 

Protest medyków 
może zostać 
zaostrzony 

 
Nadal żądają 

spotkania 
z  premierem, do 

którego, jak na razie, 
nie doszło 

 
Przewodnicząca 
OZZPiP Krystyna 

Ptok, która 
reprezentuje również 

komitet protestacyjno-
strajkowy zaprosiła 

minister Bognę 
Janke z Kancelarii 

Prezydenta na 
rozmowy o godz. 

15.30. 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest medyków. Szykuje się mocne zaostrzenie strajku 
 

Protest medyków może zostać zaostrzony. Przypomnijmy, że strajkujący żądają spotkania z premierem, do 
którego nadal nie doszło. Niektórzy pracownicy służby zdrowia mają deklarować, że nie przyjdą do pracy. 
 

Informacje o zaostrzeniu się protestu medyków zdobyło RMF FM. Rozgłośnia ustaliła, że kolejni pracownicy służby 
zdrowia mogą zrezygnować z dodatkowych dyżurów. 
 

Do pracy mogą nie przychodzić lub masowo brać urlopy na żądanie pielęgniarki oraz fizjoterapeuci. 
 
Przewodnicząca Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych Krystyna Ptok wyjaśniła, że taka 
metoda była skuteczna, gdy strajkowali ratownicy medyczni. 
 

- Dopiero jak w Warszawie zamiast karetek pogotowia, lądował helikopter, minister mówi, że zdiagnozował sytuację 
i znalazł miliard złotych - przekazała w rozmowie z RMF FM Ptok. 
Konkretne informacje o dalszym przebiegu protestu mają zapaść w środę po południu. 
 

Przewodnicząca Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych Krystyna Ptok, która reprezentuje 
również komitet protestacyjno-strajkowy zaprosiła minister Bognę Janke z Kancelarii Prezydenta na rozmowy o godz. 
15.30. 
 

- Media od rana dopytują, czy przedstawiciele komitetu protestacyjno-strajkowego będą dziś (środa - przyp. red.) 
o godz. 12 na spotkaniu w Kancelarii Prezydenta z panią minister Bogną Janke. Kierujemy do pani minister zaproszenie 
do nas, bo o godzinie 15.30 zbiera się komitet protestacyjno-strajkowy w siedzibie Forum Związków Zawodowych na 
Sobieskiego 102 - przekazała. 
 

- Zapraszamy panią minister tam i traktujemy nasze zaproszenie jako pierwszy krok w kierunku mediacji pana 
prezydenta w tym konflikcie, proteście - wskazała Ptok. 
 
 
Oprac. Sylwia Bagińska 
Źródło: RMF FM, PAP 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.wp.pl/ 

https://wiadomosci.wp.pl/protest-medykow-szykuje-sie-mocne-zaostrzenie-strajku-6683436655373280a 
/15.09.2021/ 

 
 
 
 
 

https://wiadomosci.wp.pl/protest-medykow-szykuje-sie-mocne-zaostrzenie-strajku-6683436655373280a
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28. Data: 
15 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Racibórz 

 
 
Branża: 

Sprzedaż hurtowa 
wyrobów 

chemicznych 

 
NSZZ „Solidarność” w Henkel 

Polska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

POGOTOWIE 
STRAJKOWE 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Sytuacja w Henklu zaostrza się. Pogotowie strajkowe zamiast porozumienia 
 

„Solidarność” działająca w Henklu Polska ogłosiła pogotowie strajkowe. To efekt przerwanych negocjacji 
płacowych. 
 
Jak informuje śląsko-dąbrowska "Solidarność", Henkel zerwał rozmowy płacowe mimo że stronom udało się 
wynegocjować kwoty podwyżek dla poszczególnych grup zawodowych.  
- Właściwie nie było już żadnych rozbieżności dotyczących wielkości podwyżek; przygotowaliśmy projekt porozumienia, 
które byłoby korzystne dla pracowników. Niestety w pewnym momencie pani prezes oświadczyła, że podpisze ten 
dokument, jeśli zrzekniemy się prawa do roszczeń płacowych na najbliższe 3 lata. Kategorycznie odmówiliśmy 
podpisania takiego dokumentu, mając na uwadze jego konsekwencje dla pracowników. W tej sytuacji pani prezes 
zerwała dalsze rozmowy, a nam nie pozostało nic innego, jak podziękować za spotkanie i opuścić salę - relacjonuje 
Marcin Zabochnicki, przewodniczący „Solidarności” w Henkel Polska. 
 
Przypomnijmy, że spór zbiorowy na tle płacowym trwa w Henklu Polska od lutego zeszłego roku. Związkowcy domagają 
się wyższych stawek godzinowych dla pracowników produkcyjnych - o 4 zł brutto oraz 672 zł brutto podwyżki dla 
pozostałych zatrudnionych. W czerwcu blisko 97 proc. uczestników referendum strajkowego poparło tę formę protestu 
w  walce o podwyżki płac. 
 
Henkel to globalna firma produkująca środki czystości, kosmetyki i kleje. W Polsce ma 5 zakładów produkcyjnych oraz 
rozbudowaną sieć dystrybucji. Łącznie w fabrykach i w sprzedaży zatrudnionych jest ponad 1 tys. osób. 
 
 
Autor: jk 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/sytuacja-w-henklu-zaostrza-sie-pogotowie-strajkowe-zamiast-
porozumienia,84284.html 
/15.09.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/sytuacja-w-henklu-zaostrza-sie-pogotowie-strajkowe-zamiast-porozumienia,84284.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/sytuacja-w-henklu-zaostrza-sie-pogotowie-strajkowe-zamiast-porozumienia,84284.html
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29. Data: 
15 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Koziegłówki 

 
 
Branża: 

Przetwarzanie 
i  konserwowanie 
ryb, skorupiaków 

i  mięczaków 

 
Komisja Zakładowa NSZZ 

„Solidarność” w SoNa sp. z o.o. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 brak zakładowego dialogu społecznego  

Pikieta protestacyjna 
kilkudziesięciu 

związkowców z NSZZ 
„Solidarność” przed 

zakładem 
przetwórstwa rybnego 

w Koziegłówkach 
(15.09) 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Koziegłówki. "Chcemy rozmów o podwyżkach". Związkowcy protestują przed zakładem przetwórstwa rybnego 
SoNa 
 

W Koziegłówkach rozpoczął się protest związkowców formi SoNa. 15 września, kilkadziesiąt osób 
z  Solidarności protestowało przeciwko braku rozmów z szefostwem zakładu SoNa w Koziegłówkach, w gminie, 
Koziegłowy, w powiecie myszkowskim. Rozwinęli flagi związkowe. 
 

Wg związkowców "firma SoNa sp. z o.o. jest dużym lokalnym pracodawcą w Koziegłówkach, działa w branży 
przetwórstwa rybnego. Nowo powstała organizacja zakładowa NSZZ "Solidarność" jest permanentnie ignorowana przez 
pracodawcę, który odmawia prowadzenia nakazanego prawem dialogu z reprezentacją pracowników, a niektóre 
działania pracodawcy wobec związkowców noszą znamiona dyskryminacji, m.in. płacowej'. 
 

Organizacja w firmie powstała 10 maja tego roku. Należy do niej 10 osób. W zakładzie pracuje około 50-60 Polaków 
i  około 60-70 Ukraińców. 
 

- Chcemy rozmawiać o regulaminie pracy, podwyżkach – mówi Milena Bajan, przewodnicząca Solidarności. 
 

Jak mówią związkowcy zarobki w przedsiębiorstwie wynoszą od 2400 do 2600 zł netto. Jest system premiowania, 
dodatek nocny. Praca odbywa się systemie czterozmianowy, przez siedem dni w tygodniu. 
 
Związkowcy narzekają, że kierownictwo przedsiębiorstwa nie chce podjąć rozmów. Tymczasem jeden z członków 
technicznej kadry kierowniczej, który wyszedł do protestujących, ale zastrzegł sobie, żeby nie podawać jego nazwiska, 
powiedział, że odpowiada na wszystkie pisma związkowców. 
 

Związkowców z Koziegłówek wspierało na miejscu Prezydium Zarządu Regionu Częstochowskiego NSZZ "Solidarność" 
i z centrali w tym Zbigniew Sikorski przewodniczący Krajowego Sekretariatu Przemysłu Spożywczego NSZZ 
Solidarność. 
 

Obie strony pozostały na swoich stanowiskach. 
 
 
Autor: Janusz Strzelczyk 

Źródło informacji medialnej: https://dziennikzachodni.pl/ 

https://dziennikzachodni.pl/kozieglowki-chcemy-rozmow-o-podwyzkach-zwiazkowcy-protestuja-przed-
zakladem-przetworstwa-rybnego-sona/ar/c1-15804420 
/15.09.2021/ 
 

 

https://dziennikzachodni.pl/kozieglowki-chcemy-rozmow-o-podwyzkach-zwiazkowcy-protestuja-przed-zakladem-przetworstwa-rybnego-sona/ar/c1-15804420
https://dziennikzachodni.pl/kozieglowki-chcemy-rozmow-o-podwyzkach-zwiazkowcy-protestuja-przed-zakladem-przetworstwa-rybnego-sona/ar/c1-15804420
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30. Data: 
14 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

TRWA AKCJA 
PROTESTACYJNA 

MEDYKÓW 
 

Tzw. białe miasteczko 
2.0 powstało 
w  sobotnie 

popołudnie. Razem 
z  lekarzami protestują 

m.in. pielęgniarki 
i  ratownicy medyczni. 

– To dopiero 
początek, czekamy na 

rozmowy. Jeśli te 
działania nic nie 

dadzą, to 
przystępujemy do 

wszczynania sporów 
zbiorowych 

w  szpitalach. A to 
pierwszy krok do 

strajku generalnego – 
zapowiada 

przewodniczący 
Porozumienia 

Rezydentów Wojciech 
Szafraniec 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protestujący medycy nie spotkali się z ministrem, chcą rozmów z premierem. Szykują się do strajku 
 

- Chcemy rozmawiać z premierem, ponieważ z ministrem zdrowia rozmawiamy od kilku miesięcy i nic z tego nie 
wynika - mówią protestujący medycy. Dziś nie przyszli na spotkanie z Adamem Niedzielskim i rozważają strajk 
generalny. 
 
Minister zdrowia Adam Niedzielski od godz. 13 czekał w warszawskim Centrum Partnerstwa Społecznego "Dialog" na 
protestujących medyków z białego miasteczka. – Niestety, spotkanie nie spotkało się z zainteresowaniem – mówił po 
dwudziestu minutach oczekiwania na protestujących.  
 
– Formuła, którą zaproponowaliśmy, nie została przyjęta. Niepotrzebnie koncentrujemy się na tym, kto ma uczestniczyć 
na spotkaniu, zamiast rozmawiać o rozwiązaniach. Oczekiwania młodych są inne niż jeszcze kilkadziesiąt lat temu, 
będziemy szukać innych form dialogu – ocenił nowy wiceminister zdrowia ds. dialogu Piotr Bromber. Zapowiedział 
kolejną próbę na czwartek, w ramach Zespołu Trójstronnego. Ale osobnego zaproszenia dla medyków nie będzie, bo 
zdaniem ministra zdrowia Adama Niedzielskiego dwa poprzednie, zignorowane przez protestujących, wystarczą.  
 
Te zostały odrzucone, bo Komitet Protestacyjno-Strajkowy Ochrony Zdrowia, który rozstawił białe miasteczko przy 
kancelarii premiera w Alejach Ujazdowskich, już w poniedziałek postawił warunek, że na negocjacjach pojawi się tylko, 
jeśli będzie tam premier Mateusz Morawiecki. 
 
Tzw. białe miasteczko 2.0 (drugie po białym miasteczku pielęgniarek z 2007 r.) powstało w sobotnie popołudnie. Razem 
z lekarzami protestują m.in. pielęgniarki i ratownicy medyczni. – To dopiero początek, czekamy na rozmowy. Jeśli te 
działania nic nie dadzą, to przystępujemy do wszczynania sporów zbiorowych w szpitalach. A to pierwszy krok do 
strajku generalnego – zapowiada Szaraniec.  
 
(…) 
 
 
Autor: Anita Karwowska 

Źródło informacji medialnej: https://wyborcza.pl/0,0.html 

https://wyborcza.pl/7,75398,27569455,protestujacy-medycy-zapowiadaja-jesli-nie-biale-miasteczko.html 
/14.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 

https://wyborcza.pl/7,75398,27569455,protestujacy-medycy-zapowiadaja-jesli-nie-biale-miasteczko.html
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31. Data: 
14 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

 
konflikt 

o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

– ratownictwo 
medyczne 

 

 
Ratownicy medyczni 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

TRWA PROTEST 
RATOWNIKÓW 
MEDYCZNYCH 

 
od 1 września trwa 
akcja protestacyjna 

ratowników 
medycznych w całym 

kraju skutkująca 
zmniejszoną 
dostępnością 

zespołów ratownictwa 
medycznego 
w  systemie 

 
14 września grupie 
zawodowej zostaną 

przedstawione 
propozycje, które 
mają "złagodzić 

strajki” 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będą propozycje dla ratowników. Złagodzą strajki? 
 

Waldemar Kraska przekazał, że Ministerstwo Zdrowia "wychodzi naprzeciw oczekiwaniom" ratowników. We 
wtorek grupie zawodowej zostaną przedstawione propozycje, które mają "złagodzić strajki". Wiceminister dodał 
również, że rząd nie rozważa aktualnie opcji wprowadzenia lockdownu. 

 
We wtorek ma odbyć się kolejne już spotkanie ratowników medycznych i ich pracodawców 
z przedstawicielami Ministerstwa Zdrowia. Omawiane będą głównie reformy ratownictwa medycznego oraz sprawy 
bieżące. 
 
- Myślę, że propozycje, które mamy dla ratowników i pracodawców, złagodzą strajki - wskazał na antenie TVP1 
Waldemar Kraska. 
 
- Wychodzimy naprzeciw oczekiwań - dodał wiceszef resortu zdrowia. Dopytywany o konkretne propozycje, polityk 
odpowiedział, że resort będzie chciał m.in. zwiększyć finansowanie. - Tych pieniędzy będzie więcej - sprecyzował. 
 
- Jesteśmy gotowi pokazać nasze wyliczenia, porównać je z wyliczeniami komitetu protestacyjnego. Warunek, by 
premier był na negocjacjach, to trochę za wcześnie. Musimy usiąść z ekspertami, aby wypracować warunki brzegowe 
do negocjacji - powiedział Kraska. 
 
Polityk zaznaczył, że rząd chce także tego, aby ratownicy pracowali mniej. Wiceminister dodał, że ma świadomość, że 
praca ratownika medycznego jest ciężka i bardzo odpowiedzialna. 
 
(…) 
 
Źródło: TVP 1 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.wp.pl/ 

https://wiadomosci.wp.pl/protest-medykow-propozycje-ministerstwa-dla-ratownikow-6683044565478368a 
/14.09.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://wiadomosci.wp.pl/protest-medykow-propozycje-ministerstwa-dla-ratownikow-6683044565478368a
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32. Data: 
12 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia  

 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

Pracownicy medyczni 
i niemedyczni 

ochrony zdrowia 
kontynuują 

w  Warszawie protest, 
który dzień wcześniej 

zgromadził według 
organizatorów 30-40 

tys. osób. 
Protestujący rozłożyli 

przed siedzibą 
premiera "białe 
miasteczko 2.0" 

i  czekają aż wyjdzie 
do nich Mateusz 

Morawiecki 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest medyków w Warszawie. Drugi dzień czekają na premiera 
 

Pracownicy medyczni i niemedyczni ochrony zdrowia nie odpuszczają. W niedzielę kontynuują protest 
w  Warszawie, który dzień wcześniej zgromadził według organizatorów 30-40 tys. osób. Protestujący rozłożyli 
przed siedzibą premiera "białe miasteczko 2.0" i czekają na to, aż wyjdzie do nich Mateusz Morawiecki.  

 

Podczas konferencji prasowej zorganizowanej o godzinie 10 przedstawiciele pielęgniarek i pielęgniarzy wyliczali 
problemy w ochronie zdrowia. - W tej chwili 270 szpitali powinno być zamkniętych ze względu na braki kadry 
pielęgniarskiej - alarmowali. 
 

Wyliczali, że przy takich zasobach kadrowych, jakie są w tej chwili, Polska jest w ogonie krajów europejskich, jeśli 
chodzi o liczbę pielęgniarek na 1000 osób. U nas jest ich około 5, a średnio w UE blisko 10. Za nami są tylko takie kraje 
jak Bułgaria czy Rumunia. 
 

- Codziennie będziemy mówili o innym problemie ochrony zdrowia, w publicznym sektorze ochrony zdrowia. (…) -
 podkreślił w niedzielę przewodniczący Porozumienia Rezydentów Wojciech Szaraniec na konferencji otwierającej drugi 
dzień "białego miasteczka". 
 

Piotr Pisula z Porozumienia Rezydentów wskazał, że pierwszy omawiany postulat dotyczący poprawy warunków pracy 
i wynagrodzeń jest ważny dlatego, że w ochronie zdrowia "mamy bardzo głęboki kryzys kadrowy". 
 

Protest medyków wystartował w sobotę. Noc pod kancelarią spędziło około 30 osób. Komitet Protestacyjno-Strajkowy 
zapowiada, że przed KPRM zostanie do skutku, czyli aż do spełnienia postulatów protestujących. 
 

W mediach społecznościowych komitet zamieścił plan na niedzielę. Strajkujący kilka godzin chcą poświęcić m.in. 
badaniom profilaktycznym dla wszystkich chętnych. 
 

To pierwszy tak duży protest, który skupił całe środowisko medyczne - zarówno lekarzy, jak i pielęgniarki czy 
ratowników medycznych. - Nie damy się podzielić - podkreślają protestujący. 
 

Wiele wskazuje więc na to, że protest szybko się nie skończy. Podobnie protestowali pracownicy ochrony zdrowia 
w 2007 roku. Wtedy namioty stały pod siedzibą premiera przez niemal miesiąc. 
 
oprac. Damian Słomski 

Źródło informacji medialnej: https://www.money.pl/ 

https://www.money.pl/gospodarka/protest-medykow-w-warszawie-drugi-dzien-czekaja-na-premiera-
6682346232232928a.html 
/12.09.2021/ 

https://www.money.pl/gospodarka/protest-medykow-w-warszawie-drugi-dzien-czekaja-na-premiera-6682346232232928a.html
https://www.money.pl/gospodarka/protest-medykow-w-warszawie-drugi-dzien-czekaja-na-premiera-6682346232232928a.html


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  WRZESIEŃ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

MINISTERSTWO RODZINY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

33. Data: 
11 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia  

 
 

wsparcie Agrounii 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

zgodnie 
z  zapowiedziami, 

11  WRZEŚNIA 
W  STOLICY 

PROTESTOWALI 
MEDYCY 

 
Protestujący około 

godziny 16:00 dotarli 
pod kancelarię 
premiera, gdzie 

powstało tzw. białe 
miasteczko 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest medyków w Warszawie. Powstało „białe miasteczko” 
 

Strajk medyków nie został odwołany, rozpoczął się około południa. W centrum miasta był spore utrudnienia 
w  ruchu. Z kolei policja znalazła materiały pirotechniczne i stos opon w pobliżu trasy przemarszu. Protestujący 
około godziny 16:00 dotarli pod Kancelarię Premiera, gdzie powstało tzw. białe miasteczko. 
 

Po dotarciu demonstrujących przed Kancelarię Premiera przewodnicząca Ogólnopolskiego Związku Zawodowego 
Pielęgniarek i Położnych Krystyna Ptok przekazała, że być może zostaną przed KPRM w tym miejscu, w którym się 
zatrzymano. Kancelaria Premiera została odgrodzona od protestujących barierkami. 
 

Jak przekazał Rafał Retmaniak z zespołu prasowego Komendy Stołecznej Policji, manifestacja przebiega pokojowo, ale 
mogą znaleźć się osoby, które będą chciały prowokować. 
 

W bliskim rejonie przemarszu demonstracji policja zatrzymała busa z materiałami pirotechnicznymi, który 
prawdopodobnie miał dostarczyć materiały pirotechniczne uczestnikom zgromadzenia. – Czynności trwają. 
Sprawdzamy, czy w samochodzie nie ma więcej podejrzanych materiałów – poinformował. 
 

Policja znalazła również stertę opon wraz z częściami elektroniki i przygotowaną podpałką. – Możemy przypuszczać, że 
w odpowiednim momencie ktoś chciał to podpalić – powiedział Retmaniak. 
 

Do stolicy zjechali przedstawiciele ratowników medycznych, pielęgniarek i nie tylko z całej Polski, także m.in. z Płocka, 
Radomia czy Siedlec. 
 

Protestujący mieli ze sobą transparenty z takimi hasłami, jak: „Krótko żyjemy, bo ciężko pracujemy”, „Zapraszamy na 
oddziały, bo niedługo zamykamy”, „Pandemia braków pielęgniarek i położnych trwa od lat”, „Umieramy o 20 lat 
wcześniej niż inne Polki”, „Żądamy godnych zarobków”, „Nie ma medycyny bez diagnostyki”. Większość protestujących 
ubrała się w białe koszulki, a pielęgniarki nosiły dodatkowo zawodowe czepki z aksamitną taśmą. 
 

Po demonstracji i przemarszu powstało tzw. białe miasteczko. Organizatorzy nazywają je „Białe Miasteczko 2.0”. 
Powstało na chodniku w Alejach Ujazdowskich, blisko wejścia do Ogrodu Botanicznego Uniwersytetu Warszawskiego. 
Niedaleko, po drugiej stronie ulicy mieści się Kancelaria Prezesa Rady Ministrów. Część Al. Ujazdowskich naprzeciwko 
KPRM ogrodzono barierkami. 
 
 
Źródło: RDC/PAP | Autor: Adam Abramiuk/PA/PL 

Źródło informacji medialnej: https://www.rdc.pl/ 

https://www.rdc.pl/informacje/biale-miasteczko-powstanie-dzis-w-warszawie-medycy-wychodza-na-ulice/ 
/11.09.2021/ 
 

 

https://www.rdc.pl/informacje/biale-miasteczko-powstanie-dzis-w-warszawie-medycy-wychodza-na-ulice/
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34. Data: 
10 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie  – 

Warszawa 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
wymiar 

sprawiedliwości 

 
Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy „Ad Rem", 
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Kuratorów Sądowych, 
Forum Związków Zawodowych, 

Ogólnopolskie Porozumienie 
Związków Zawodowych 

 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

10 września 
w  Warszawie odbyła 

się manifestacja 
pracowników wymiaru 

sprawiedliwości; 
w  przemarszu ulicami 

Warszawy wzięło 
udział kilka tysięcy 

osób 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Czerwony tłum pracowników sądów i prokuratur przeszedł przez Warszawę: "Gdzie jest Ziobro?" 
  

Protest pracowników sądów i prokuratur na ulicach Warszawy. Tysiące pracowników administracji sądowej 
i  prokuratorskiej kolejny raz pod rządami PiS wyszli zademonstrować swoje niezadowolenie z powodu niskich 
płac i fatalnej sytuacji kadrowej w polskich sądach i prokuraturach. Urzędnicy z całej Polski przyjechali w piątek 
do Warszawy na marsz. 
 

Trasa piątkowego marszu protestacyjnego zaczyna się w rejonie ronda Dmowskiego i pobliskiego sądu rejonowego. 
Następnie protestujący dojdą Alejami Jerozolimskimi do ronda Charlesa de Gaulle’a, gdzie skręcą w stronę pl. Trzech 
Krzyż. Stamtąd kierować się będą alejami Ujazdowskimi pod Kancelarię Prezesa Rady Ministrów, po drodze - ulicą 
Matejki – podchodząc pod Sejm. 
Marsz ma w tytule słowa "czerwony" nie bez powodu. Oznacza czerwoną kartkę dla rządu za to, jak traktuje 
pracowników sądów i prokuratur. (…) 
 

- Oficjalnie nie możemy strajkować, dlatego przez ostatnie miesiące organizowaliśmy śniadania sądowe, na przerwie 
wychodziliśmy z transparentami przez sąd.(…) 
 

O godz. 10.15 czerwony marsz pracowników wymiaru sprawiedliwości wchodzi na rondo Dmowskiego. Dopiero teraz 
widać, jak liczne jest to zgromadzenie. Wszystkie grupy rozstawione wokół ronda formują teraz pochód - już liczy kilka 
tysięcy osób, a wciąż dołączają kolejne reprezentacje pracowników sądów, prokuratur i kuratorów. 
O 10.40 czoło pochodu w czerwonych koszulkach dociera na rondo Charlesa de Gaulle'a.(…) 
O godzinie 11.25 marsz podchodzi pod Sejm od ulicy Matejki. Dźwięk wuwuzeli, syren i trąbek nie słabnie od samego 
początku. 
Następny przystanek czerwonego marszu to właśnie Ministerstwo Sprawiedliwości, czyli róg Alei Ujazdowskich 
i  Koszykowej. Pochód dochodzi tu równo w południe.(…) 
 

O godzinie 13.00 marsz, w którym ostatecznie wzięło udział kilka tysięcy osób, dotarł pod główne wejście KPRM. - 
Łączy nas wspólna sprawa. Za godną pracę należy się godna płaca. Panie premierze, te 12 proc., o które występują 
trzy centrale związkowe, to realne odbudowanie płac pracowników budżetówki. Nigdy nie będzie naszej zgody na to, 
żeby oszczędzać i na ich płacach. 
 
Autor: Dawid Krawczyk 

Źródło informacji medialnej: https://warszawa.wyborcza.pl/warszawa/0,0.html 

https://warszawa.wyborcza.pl/warszawa/7,54420,27553577,czerwony-marsz-pracownikow-sadow-i-
prokuratur-idzie-przez-warszawe.html 
/10.09.2021/ 
 

https://warszawa.wyborcza.pl/warszawa/7,54420,27553577,czerwony-marsz-pracownikow-sadow-i-prokuratur-idzie-przez-warszawe.html
https://warszawa.wyborcza.pl/warszawa/7,54420,27553577,czerwony-marsz-pracownikow-sadow-i-prokuratur-idzie-przez-warszawe.html
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35. Data: 
10 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie –  

Warszawa 
 
 
Branża: 

Magazynowanie 
i  przechowywanie 

pozostałych 
towarów 

 
Komisja Zakładowa NSZZ 

„Solidarność” w Toyota Logistic 
Service Poland 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

od końca marca trwa 
procedura sporu 

zbiorowego; konflikt 
się zaostrza 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Nie ma zgody, będzie strajk. "Atmosfera jest coraz gorętsza" 
 

"Niedotrzymywanie terminów, ignorowanie propozycji rozmów wysuwanych przez Komisję Zakładową 
„Solidarności” i brak dialogu z przedstawicielami pracowników to – niestety - model działania jaki przyjęło 
kierownictwo w Toyota Logistic Service Poland" - informuje na swojej stronie internetowej Solidarność. 
 
Działania kierownictwa w Toyota Logistic Service Poland doprowadziły z końcem marca do rozpoczęcia procedury 
sporu zbiorowego. Jak informuje na swojej stronie internetowej NSZZ Solidarność, atmosfera wśród pracowników jest 
coraz gorętsza, a spół zbiorowy wchodzi w fazę kulminacyjną.  
 
- Biorąc pod uwagę stanowisko obecnie prezentowane przez dyrekcję, uważam za prawdopodobny scenariusz, że 
będziemy musieli, jako pracownicy firmy, rozpocząć akcję strajkową - wyjaśnia cytowany przez "S" przewodniczący 
„Solidarności w TLSP, Dawid Walc. - Przeprowadziliśmy już w tej sprawie referendum i decyzja pracowników była 
jednoznaczna - dodaje. 
 
Jak podkreśla, pracownicy od ponad 10 lat nie otrzymali podwyżek wynagrodzeń.  
 
- Otrzymywaliśmy tylko premie uznaniowe, które nie dają żadnej gwarancji, raz są, w następnym roku może ich nie być. 
Od przeszło dwóch lat prowadzimy negocjacje płacowe. Staramy się być otwarci na współpracę, ale stosunek do nich 
naszego pracodawcy najlepiej ilustruje fakt, że potrzebował 6 miesięcy by przedstawić pełnomocnictwa dla osób go 
reprezentujących. Dodam jeszcze, że w grudniu ubiegłego roku, uczulaliśmy jako komisja zakładowa, kierownictwo aby 
rozmawiać na temat płac przed zamknięciem budżetu firmy na ten rok. Oczywiście nasze głosy zostały zignorowane, 
a  po ustaleniu budżetu usłyszeliśmy, że teraz nie ma już pola do negocjacji i musimy zaakceptować ten stan rzeczy - 
dodaje. 
 
Toyota Logistic Service Poland obsługuje dealerów i serwis koncernu Toyota w Europie Środkowo-Wschodniej. 
 
 

Autor: km 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/nie-ma-zgody-bedzie-strajk-atmosfera-jest-coraz-
goretsza,84147.html 
/10.09.2021/ 

 
 
 
 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/nie-ma-zgody-bedzie-strajk-atmosfera-jest-coraz-goretsza,84147.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/nie-ma-zgody-bedzie-strajk-atmosfera-jest-coraz-goretsza,84147.html
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36. Data: 
10 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy 
Pracowników Ochrony Zdrowia 

 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

STRAJK MEDYKÓW 
NIE ZOSTANIE 

ODWOŁANY, A  BIAŁE 
MIASTECZKO 
POWSTANIE - 
poinformował 

w  piątek 10 września 
podczas konferencji 

prasowej 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-
Strajkowy 

Pracowników 
Ochrony Zdrowia 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk medyków nie zostanie odwołany 
 
Strajk medyków nie zostanie odwołany - przekazali na konferencji prasowej przedstawiciele Ogólnopolskiego 
Komitetu Protestacyjno-Strajkowego Pracowników Ochrony Zdrowia. 
 
Strajk medyków nie zostanie odwołany, a białe miasteczko powstanie - poinformowali w piątek podczas konferencji 
prasowej przedstawiciele Ogólnopolskiego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego Pracowników Ochrony Zdrowia. 
Wcześniej medycy spotkali się z ministrem zdrowia Adamem Niedzielskim. Wiceprezes Naczelnej Rady Lekarskiej Artur 
Drobniak zapowiadał wcześniej, że warunkiem udziału w spotkaniu przedstawicieli zawodów medycznych jest obecność 
na nim premiera Mateusza Morawieckiego. Na spotkaniu premiera nie było. 
 
"Brak obecności premiera na spotkaniu to jest hipokryzja. Nie zjawił się na spotkaniu z ogromną rzeszą medyków, to ja 
się pytam: czy tak ważne jest dla pana premiera zdrowie?" - powiedziała Przewodnicząca Ogólnopolskiego Związku 
Zawodowego Pielęgniarek i Położnych Krystyna Ptok. 
 
Ptok dodała, że to nie medycy odpowiadają za ochronę zdrowia, tylko ci, którzy przejęli władze w Polsce. 
Zapowiedziała, że w "białym miasteczku" pokazywane będą paski wynagrodzeń pracowników służby zdrowia. 
 
"Nie ma medyków, nie ma leczenia, same łóżka nie leczą. Nas jest za mało, a potrzeby medyczne społeczeństwa coraz 
większe" - powiedział Drobniak i podkreślił, że sprawna medycyna i sprawna ochrona zdrowia to przede wszystkim 
współpraca. 
 
Protest Pracowników Ochrony Zdrowia zaplanowano na sobotę 11 września w Warszawie. Manifestujący przejdą 
z  pl.  Krasińskich przed Sejm i Kancelarię Premiera. Jak przekazał Drobniak "białe miasteczko wystartuje w sobotę, 
bezpośrednio po manifestacji. 
 
 
 
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.gazetaprawna.pl/ 

https://serwisy.gazetaprawna.pl/zdrowie/artykuly/8242040,strajk-medykow-nie-zostanie-odwolany.html 
/10.09.2021/ 
 

 
 
 
 
 

https://serwisy.gazetaprawna.pl/zdrowie/artykuly/8242040,strajk-medykow-nie-zostanie-odwolany.html


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  WRZESIEŃ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

MINISTERSTWO RODZINY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

37. Data: 
9 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie –  
Sosnowiec 

 
 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych części 

i  akcesoriów do 
pojazdów 

silnikowych, 
z  wyłączeniem 

motocykli 

 
300 pracowników Cebi Poland 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

300 pracowników 
rozpoczęło strajk; 
o  godzinie 6 rano 

produkcja nie ruszyła 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Sosnowiec: Strajk w Cebi Poland, w jednej z firm motoryzacyjnych. Pracownicy żądają podwyżek 
 

Strajk w Sosnowcu. 300 pracowników Cebi Poland, jednej z sosnowieckich firm motoryzacyjnych, rozpoczęło 
strajk. O godzinie 6 rano produkcja nie ruszyła, a pracownicy z flagami na których widniał napis: "Solidarność", 
wyszli przed budynek. Jak zapowiadają, strajk będzie trwać tak długo, dopóki nie podpiszą porozumienia. 
Żądają podwyżek. 
 
Linia produkcyjna w Cebi Poland w Sosnowcu miała ruszyć o godzinie 6 rano. Nie ruszyła. Jak podaje portal "Twoje 
Zagłębie", 300 pracowników produkcyjnych i okołoprodukcyjnych, będzie strajkować tak długo, aż uda im się podpisać 
porozumienie w sprawie podwyżek płac. 
 
Jak czytamy na stronie Twojego Zagłębia, pracownik z 10 letnim stażem zarabia w Cebi Poland niecałe 2500 złotych, 
a  stawka godzinowa wynosi 16,70 zł brutto za godzinę pracy. Jak tłumaczą premia wynosi jedynie 80 złotych, 
a  dodatek stażowy 350 zł brutto, po przepracowaniu 10 lat w firmie. 
 
Pierwsze negocjacje w sprawie podwyżek dla pracowników, miały odbywać się jeszcze w ubiegłym roku. Wziął w nich 
udział nawet mediator, mimo to, nie udało się stronom dojść do porozumienia. 
 
 
 
 

Autor: Katarzyna Kapusta-Gruchlik 

Źródło informacji medialnej: https://sosnowiec.naszemiasto.pl/ 

https://sosnowiec.naszemiasto.pl/sosnowiec-strajk-w-cebi-poland-w-jednej-z-firm/ar/c1-8446973 
/09.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sosnowiec.naszemiasto.pl/sosnowiec-strajk-w-cebi-poland-w-jednej-z-firm/ar/c1-8446973
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38. Data: 
9 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. pomorskie –  
Gdynia 

 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski 

i podmiejski 

 
Związkowcy z trzech 
komunalnych spółek 

przewozowych - 
Przedsiębiorstwa Komunikacji 

Miejskiej, Przedsiębiorstwa 
Komunikacji Autobusowej oraz 
Przedsiębiorstwa Komunikacji 

Trolejbusowej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

trwają spory zbiorowe 
 

Protest w komunikacji 
miejskiej w Gdyni 

coraz bardziej realny. 
Związkowcy nie doszli 

do porozumienia 
z  prezydentem miasta 

Wojciechem 
Szczurkiem. Ten 

poprosił o dodatkowe 
dwa miesiące na 

przygotowanie oferty. 
Pracownicy 
transportu 

publicznego mówią 
natomiast krótko: 
"podwyżki albo 

strajk". 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk w komunikacji miejskiej w Gdyni? Rozmowy ostatniej szansy nie przyniosły rozwiązania kryzysu 
 

Protest w komunikacji miejskiej w Gdyni coraz bardziej realny. Związkowcy nie doszli do porozumienia 
z  prezydentem miasta Wojciechem Szczurkiem. Ten poprosił o dodatkowe dwa miesiące na przygotowanie 
oferty. Pracownicy transportu publicznego mówią natomiast krótko: "podwyżki albo strajk". 

 

Pracownicy gdyńskiej komunikacji miejskiej domagają się podwyżki wynagrodzenia o około 500 złotych miesięcznie. 
Konkretnie chodzi o podniesienie stawki godzinowej o 2,5 zł dla każdego pracownika. 
 

Obecne pensje są - ich zdaniem - nieadekwatne do wysiłku i odpowiedzialności, jaką muszą dźwigać. - Te 3000 złotych 
to są ciężko wypracowane pieniądze wszystkich nas kierowców. Każdy jeden zasuwa i chce godnie żyć - mówiła 
reporterowi TOK FM jedna z działaczek związkowych. - Decyzja może być tylko jedna. Podwyżka albo strajk - dodała. 
 

Protest w firmie trwa od kilku tygodni. Związkowcy od lipca są w sporze zbiorowym z pracodawcą. W środę odbyło się 
spotkanie z prezydentem Gdyni. Wojciech Szczurek przekonywał, że na podwyżki miasto pieniędzy nie ma. - Kiedy 
zapowiada się w nowym "Polskim Ładzie" zapisy, które mają nam zabrać 130 milionów złotych, to trudno cokolwiek 
planować - stwierdził.  
 

Prezydent Gdyni poprosił pracowników komunikacji miejskiej o dodatkowe dwa miesiące na przygotowanie nowych 
propozycji. Do tego czasu, jak tłumaczył, powinien być już gotowy projekt budżetu miasta na przyszły rok, który pokaże 
konkretnie, iloma środkami samorząd dysponuje i jakie jest - w kontekście podwyżek - pole manewru.  
 

Związkowcy deklarują, że mogą przystać na ten plan i wstrzymać się ze strajkiem, ale pod pewnym warunkiem. - 
Chcemy, żeby te dwa miesiące były zrekompensowane w formie premii motywacyjnej - mówi związkowiec Stanisław 
Taube. Pracownicy chcą, by ustalenia w tej sprawie zostały udokumentowane na piśmie i podpisane, najlepiej jeszcze 
w  tym tygodniu.  
 

Decyzje o ewentualnym proteście mają po spotkaniu z władzami gdyńskich komunikacyjnych spółek. 
 
 

Autor: Maciej Głogowski 

Źródło informacji medialnej: https://www.tokfm.pl/Tokfm/0,0.html 

https://www.tokfm.pl/Tokfm/7,103085,27550202,strajk-w-komunikacji-miejskiej-w-gdyni-rozmowy-ostatniej-
szansy.html 
/09.09.2021/ 

 
 
 
 
 

https://www.tokfm.pl/Tokfm/7,103085,27550202,strajk-w-komunikacji-miejskiej-w-gdyni-rozmowy-ostatniej-szansy.html
https://www.tokfm.pl/Tokfm/7,103085,27550202,strajk-w-komunikacji-miejskiej-w-gdyni-rozmowy-ostatniej-szansy.html
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39. Data: 
9 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie –  

Ochmanów 
 
Branża: 
Produkcja wyrobów 

dla budownictwa 
z  tworzyw 
sztucznych 

 
pracownicy Oknoplastu 

reprezentowani przez 
Stowarzyszenie STOP 

Nieuczciwym Pracodawcom 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zapis w regulaminie, zgodnie z którym premia frekwencyjna należeć się będzie tylko pracownikom 

zaszczepionym przeciwko COVID 

zapowiedź strajku 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Oknoplast uzależnia premię od szczepienia. Pracownicy zapowiadają strajk 
 

Nawet 600 pracowników firmy Oknoplast może nie otrzymać premii frekwencyjnej. Polski producent okien 
zmienił regulamin, z którego wynika, że dodatek za brak nieobecności należy się tylko 
zaszczepionym.  Pominięci pracownicy nie zgadzają się z tą decyzją.  
 
Nowe zasady ustalone przez spółkę dotyczą 1/3 pracowników z ponad 2 tys., którzy pracują dla Oknoplastu - donosi 
Money.pl. Wysokość premii to 400 złotych brutto i jest ona wypłacana miesięcznie. Przed zmianami głównym 
warunkiem jej otrzymania miał być brak nieobecności. Teraz dodatkowym czynnikiem jest też certyfikat szczepień na 
koronawirusa. Przedsiębiorca uargumentował swoją decyzję w ten sposób. 
 
– Wprowadziliśmy takie rozwiązanie, gdyż spółka Oknoplast przykłada ogromną wagę do kwestii bezpieczeństwa 
i  zdrowia pracowników – tłumaczy na łamach money.pl Jonasz Wiercioch, kierownik działu Kreacji Marketingowej 
w  firmie Oknoplast. 
 
Pracownicy zapowiedzieli masowe składanie wypowiedzeń oraz strajk. Jak donosi Money.pl, pensje w zakładzie są 
bardzo niskie, w granicach najniższej krajowej. Z uwagi na brak związków zawodowych zarejestrowanych 
u  małopolskiego przedsiębiorcy, protestujących reprezentować będzie Stowarzyszenie STOP Nieuczciwym 
Pracodawcom. Wśród pracowników chodzą pogłoski, że spółce nie chodzi o bezpieczeństwo, lecz oszczędności. Jak 
można policzyć brak wypłaty premii dla znacznej części pracowników, to oszczędność ok. 240 tys. zł miesięcznie. 
 
 

 

Źródło informacji medialnej: https://www.bankier.pl/ 

https://www.bankier.pl/wiadomosc/Oknoplast-uzaleznia-premie-od-szczepienia-Pracownicy-zapowiadaja-
strajk-8184931.html 
/09.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.bankier.pl/wiadomosc/Oknoplast-uzaleznia-premie-od-szczepienia-Pracownicy-zapowiadaja-strajk-8184931.html
https://www.bankier.pl/wiadomosc/Oknoplast-uzaleznia-premie-od-szczepienia-Pracownicy-zapowiadaja-strajk-8184931.html
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40. Data: 
9 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. kujawsko-
pomorskie –  
Inowrocław 

 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski 

i podmiejski 

 
KZ NSZZ „Solidarność", NSZZ 

Kierowców oraz Związek 
Zawodowy Pracowników 

Komunikacji Miejskiej w RP 
reprezentujące interesy 
kierowców Miejskiego 

Przedsiębiorstwa 
Komunikacyjnego 
w  Inowrocławiu 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kwestie płacowe 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Podwyżek nie widać, kierowcy MPK mówią o strajku. Konflikt w Inowrocławiu 
 
Kierowcy Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego w Inowrocławiu w sporze zbiorowym z pracodawcą. - 
Trwające od zeszłego roku rozmowy nie przyniosły oczekiwanych przez pracowników podwyżek – tłumaczą.  

 
- Zaproponowaliśmy 150 zł podwyżki brutto dla każdego pracownika plus o stopień inflacji, a także by co roku 
automatycznie pracownicy dostawali podwyżkę. Pan prezes powiedział, że w dalszym ciągu nie ma pieniędzy, miasto 
żadnych subwencji większych nie chce dać – tłumaczy Piotr Althaus, przewodniczący KZ NSZZ „Solidarność". – 
Od  przyszłego roku najniższa krajowa ma wynieść 3 tys. zł, a świeży kierowca w tej chwili w MPK dostaje w granicach 
3,1 tys. zł. Żaden kierowca, który wyda 14 czy 15 tys. zł na prawo jazdy nie przyjdzie za takie pieniądze tu pracować, 
w  związku z tym brakuje u nas ludzi i zatrudnia się na emerytów, a kierowcy robią nadgodziny. Nie wiem, czy pan 
prezydent sobie zdaje z tego sprawę, jaka jest sytuacja w firmie? 
 
W poniedziałek prezes MPK ma wydać oświadczenie. - Ustalanie wysokości wynagrodzeń pracowników mieści się 
w  wyłącznej kompetencji pracodawcy – mówi Adriana Szymanowska, rzecznik prezydenta Inowrocławia. - Takie 
decyzje podejmuje zarząd firmy, kierując się posiadanymi możliwościami finansowymi. 
 
W sporze uczestniczą też organizacje związkowe NSZZ Kierowców oraz Związku Zawodowego Pracowników 
Komunikacji Miejskiej w RP. Trwa wybór mediatora. Jeżeli negocjacje nie dadzą porozumienia, kierowcy zapowiadają 
strajk. 
 
 
 
 
Autor:  Michał Zaręba/Redakcja 

Źródło informacji medialnej: https://www.radiopik.pl/ 

https://www.radiopik.pl/5,95378,podwyzek-nie-widac-kierowcy-mpk-mowia-o-strajku- 
/09.08.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.radiopik.pl/5,95378,podwyzek-nie-widac-kierowcy-mpk-mowia-o-strajku-
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41. Data: 
8 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy; 
11 organizacji zrzeszających 

m.in. lekarzy, pielęgniarki, 
techników medycznych, 

laborantów, farmaceutów 
i ratowników medycznych 

 
wsparcie Agrounii 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

Protest lekarzy, 
pielęgniarek 

i  pracowników 
ochrony zdrowia 
rozpocznie się 
11  września o 
godzinie 12.00 

i  potrwa około pięciu 
godzin. Protestujący 
spotkają się na placu 

Krasińskich, 
następnie przejdą 

przed Ministerstwo 
Zdrowia, Kancelarię 

Prezydenta, Sejm oraz 
Kancelarię Premiera.  

 
wsparcie protestu 

medyków 
zadeklarowali rolnicy 

z Agrounii 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rolnicy dołączą do protestu medyków 11 września. Szef Agrounii: będą fajerwerki 
 

Rolnicy dołączą do protestu medyków 11 września w Warszawie. - To nie będzie jakaś tam pokojowa 
manifestacja. My zaznaczymy się tutaj mocno. Więc wiedzcie, że usłyszą o nas - zapowiada Michał 
Kołodziejczak, lider Agrounii. 
 

 W sobotę - 11 września - planowany jest ogólnopolski protest pracowników ochrony zdrowia. Przedstawiciele 
zawodów medycznych wyjdą na ulicę Warszawy 

 Od ponad miesiąca do protestu dołączają kolejne organizacje. Organizatorzy strajku spodziewają się kilkunastu 
tysięcy ludzi 

 Oprócz protestu na ulicach, zapowiadane jest również "Białe Miasteczko 2.0". To nawiązanie do strajku 
pielęgniarek sprzed 14 lat 

 Na ulicach Warszawy medyków wesprą rolnicy z Agrounii. - Pamiętajcie. Będą fajerwerki - zapowiada Michał 
Kołodziejczak, szef ogólnopolskiego ruchy rolników 

 

- Przedstawiciele zawodów medycznych przyjadą do Warszawy upomnieć się o lepsze wynagrodzenie o spełnienie ich 
postulatów, aby służba zdrowia była taka, na jaką zasługuje każdy człowiek. Dlatego Agrounia dołącza do strajku 
zawodów medycznych. Do działania z ludźmi, którzy ratują nam życie, dbają o nasze zdrowie - mówi Michał 
Kołodziejczak, lider Agrounii. 
 

- Jeżeli oni będą odpowiednio traktowani, kiedy odpowiednia liczba pieniędzy będzie przekazywana do odpowiednio 
działającej służby zdrowia, wtedy będziemy mieli kontrolę nad naszym dobrym zdrowiem. Na tym zależy nam wszystkim 
- dodaje Kołodziejczak. 
 

(…) 
 

Oprócz udziału w proteście medyków Agrounia zapowiada, że przyłączy się do białego miasteczka. Rolnicy też rozłożą 
swój namiot w Warszawie. (…) 
 
 
Autor: oprac. MP • Źródło: Rynek Zdrowia 

Źródło informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/ 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Rolnicy-dolacza-do-protestu-medykow-11-wrzesnia-Szef-
Agrounii-beda-fajerwerki,224763,14.html 
/08.09.2021/ 
 

 
 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Rolnicy-dolacza-do-protestu-medykow-11-wrzesnia-Szef-Agrounii-beda-fajerwerki,224763,14.html
https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Rolnicy-dolacza-do-protestu-medykow-11-wrzesnia-Szef-Agrounii-beda-fajerwerki,224763,14.html
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42. Data: 
8 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa; 
obowiązkowe 

zabezpieczenia 
społeczne 

 
Związek Zawodowy Związkowa 

Alternatywa 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 warunki płac i pracy 

trwają spory zbiorowe 
w ZUS-ie 

 
Związek Zawodowy 

Związkowa 
Alternatywa 

poinformował, że 
planuje strajk 

ostrzegawczy na 
koniec 

września/pierwszą 
połowę października. 

Jeżeli on nie 
przyniesie efektu, 

planowane jest 
przeprowadzenie 

referendum 
strajkowego 

i  przystąpienie do 
bezterminowego 

strajku powszechnego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Nie wypłacą rent i emerytur. Strajk w ZUS to nie żarty, szykuje się prawdziwy armagedon. 
 

Pracownicy Zakładu Ubezpieczeń Społecznych są już zdesperowani. Od zapowiadanego bezterminowego strajku 
dzieli nas zaledwie kilka lub kilkanaście dni. A wtedy zacznie się prawdziwa katastrofa, bowiem to na ZUS oparta jest 
cała krajowa machina wypłat rozmaitych świadczeń – od rent i emerytur po tarcze kryzysowe dla przedsiębiorców. 
 

 Pracownicy ZUS domagają się zmian warunków pracy, zwiększenia zatrudnienia i ograniczenia godzin 
nadliczbowych, ale przede wszystkim podwyżek wynagrodzeń. Żądania doszły już do pułapu zwiększenia płac 
o  60 proc. 

 Związkowcy grożą strajkiem w przypadku niepowodzenia rokowań. Na początek będzie to strajk ostrzegawczy, 
który jednak może przerodzić się w powszechny protest 

 Skutkiem ubocznym strajku powszechnego w ZUS może być załamanie systemu wypłaty świadczeń, m. in. rent 
i  emerytur 

 

Spór zbiorowy związkowców ZUS z pracodawcą trwa od kilku tygodni. Jako pierwszy swoje postulaty sformułował Związek 
Zawodowy Pracowników ZUS, który zażądał m.in. podwyższenia wynagrodzeń o 1 tys. zł netto, zwiększenia zatrudnienia w 
taki sposób, by dostosować je do potrzeb instytucji, zaniechania zlecania pracownikom godzin nadliczbowych w celu realizacji 
dodatkowych zadań czy przestrzegania planów urlopowych. 
 

Z początkiem września do sporu dołączył Związek Zawodowy Związkowa Alternatywa, którego oczekiwania są znacznie 
większe. Chociaż trwają rozmowy związkowców z pracodawcą, porozumienia jak dotąd nie ma i widmo strajku jest coraz 
wyraźniejsze. 
 

Strajk ostrzegawczy planujemy na koniec września/pierwszą połowę października. Jeżeli on nie przyniesie efektu, wkrótce 
potem planujemy przeprowadzenie referendum strajkowego i przystąpienie do bezterminowego strajku powszechnego – 
poinformował Piotr Szumlewicz w Radio Zet. 
 

W ZUS wrze już od co najmniej dwóch miesięcy, ale frustracja pracowników narasta już od lat - coraz więcej obowiązków, zero 
podwyżek i złe warunki pracy. 

 
(…) 
 
Autor: Beata Michalik 

Źródło informacji medialnej: https://businessinsider.com.pl/ 

https://businessinsider.com.pl/wiadomosci/nie-bedzie-rent-i-emerytur-strajk-w-zus-to-nie-zarty/wp906ws 
/08.09.2021/ 
 

 
 

https://businessinsider.com.pl/wiadomosci/nie-bedzie-rent-i-emerytur-strajk-w-zus-to-nie-zarty/wp906ws
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43. Data: 
8 września 2020 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Ruda 

Śląska, Gliwice 
 
Branża: 
Produkcja surówki, 

żelazostopów, 
żeliwa i stali oraz 

wyrobów hutniczych 

 
WZZ "Sierpień 80" w Hucie Pokój 

S.A. i Związek Zawodowy Huty 
„Łabędy” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 brak realizacji planów restrukturyzacji huty 

6 września w Hucie 
Pokój w Rudzie 
Śląskiej i Hucie 

Łabędy ruszyła akcja 
protestacyjna; 

wcześniej na terenach 
zakładów 

„Węglokoksu” odbyły 
się masówki 
informacyjne 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Akcja protestacyjna w Hucie Pokój i Hucie Łabędy 
 

W poniedziałek w Hucie Pokój w Rudzie Śląskiej i Hucie Łabędy ruszyła akcja protestacyjna. Przedsiębiorstwa 
należą do Węglokoksu. 
 
W ubiegłym tygodniu na terenach zakładów odbyły się masówki. Związkowcy już od lipca zapowiadali, że są gotowi do 
akcji protestacyjnej, która w przyszłości może przekształcić się w strajk. 
 
W ten sposób strona społeczna chce zwrócić uwagę na problemy w polskim hutnictwie, w szczególności na potrzebę 
zmodernizowania zakładów, a także żądają wyjaśnienia przyszłości hutnictwa. W lipcu informowaliśmy o tym, że 
napisali list do ministra aktywów państwowych Jacka Sasina, ale do tej pory nikt nie usiadł z nimi do rozmów.  
 
Jak donosi Wyborcza.pl, dopiero po rozpoczęciu akcji protestacyjnej, wiceminister MAP Artur Soboń umówił się ze 
związkowcami na rozmowy - spotkanie zaplanowano na 16 września.  
 
 
 
Autor: Szymon Kastelik 

Źródło informacji medialnej: https://silesia24.pl/ 

https://silesia24.pl/wiadomosci/szczegoly/akcja-protestacyjna-w-hucie-pokoj-i-hucie-labedy-30117 
/08.09.2020/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://silesia24.pl/wiadomosci/szczegoly/akcja-protestacyjna-w-hucie-pokoj-i-hucie-labedy-30117
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44. Data: 
7 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

 
konflikt 

o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

– ratownictwo 
medyczne 

 

 
Ratownicy medyczni 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

od 1 września trwa 
akcja protestacyjna 

ratowników 
medycznych w całym 

kraju skutkująca 
zmniejszoną 
dostępnością 

zespołów ratownictwa 
medycznego 
w  systemie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk ratowników. Przedstawiciele Ministerstwa Zdrowia obiecują zmiany 
 

Łącznie tylko w tym roku dofinansujemy system Państwowego Ratownictwa Medycznego dodatkowo o 62 mln 
zł – powiedział minister zdrowia Adam Niedzielski. - Od 1 października wzrosną wyceny tzw. dobokaretek. 
W  karetce specjalistycznej wzrost będzie o ponad 1400 zł, w karetce podstawowej o ponad 1000 zł – 
zadeklarował z kolei wiceminister zdrowia Waldemar Kraska. 
 

Mamy zapewnienie w postaci projektu ustawy uchwalonego przez Sejm, że nakłady finansowe na system opieki 
zdrowotnej będą w najbliższych latach systematycznie rosły – zapewnił minister. Dodał, że "ta granica 7 proc. PKB, 
która została wyznaczona dla roku 2027, to jest perspektywa zwiększania wydatków i nakładów na system opieki 
zdrowotnej". 
Niedzielski zaznaczył, że od 1 lipca br. wprowadzona została regulacja minimalnych wynagrodzeń w systemie opieki 
zdrowotnej (łącznie to jest efekt około 2-3 mld zł w tym półroczu), która zwiększa wynagrodzenia różnych grup 
zawodowych pracujących w sektorze medycznym. 
(…) - Niemniej, część z ratowników (w zasadzie prawie połowa) nie była objęta tymi regulacjami, ponieważ nie pracują 
w formie zatrudnienia, tylko pracują w ramach umów kontraktowych, czyli umów cywilnoprawnych – dodał. 
- Dlatego też zleciłem Agencji Oceny Technologii Medycznej i Taryfikacji na nowo wyszacować, tzw. cenę dobokaretki, 
to jest wycena, która ma na celu docenić tę grupę pracowników medycznych – ratowników, którzy pracują w takiej 
formie zatrudnienia kontraktowej – podsumował Niedzielski. 
 

Od 1 października wzrosną wyceny tzw. dobokaretek. W karetce specjalistycznej wzrost będzie o ponad 1400 zł, 
w  karetce podstawowej o ponad 1000 zł – poinformował we wtorek wiceminister zdrowia Waldemar Kraska, 
przedstawiając szczegóły nowych regulacji w tej sprawie. 
 

- W systemie państwowego ratownictwa medycznego działają w Polsce dwa zespoły – jest to zespół tzw. S, czyli 
specjalistyczny, i zespół P, czyli podstawowy. Do tej pory stawka na karetkę S, czyli specjalistyczną, wynosiła 4157 zł, 
od 1 października chcemy, aby ta wycena wynosiła 5583 zł, czyli wzrost o ponad 1400 zł. Jeżeli spojrzymy na karetkę P, 
czyli podstawową, ta wycena dobokaretki do tej pory była 3152 zł, chcemy, żeby od 1 października to wynosiło 4187 zł, 
czyli widzimy, że na karetce S wzrost będzie o ponad 1400 zł, na karetce P o ponad 1000 zł – poinformował Kraska. 
- Myślę, że te nowe wyceny w tej chwili, które trafią do pracodawców, spowodują, że polskie ratownictwo medyczne 
będzie pracowało już bez zakłóceń – dodał. 
 
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.onet.pl/ 

https://wiadomosci.onet.pl/kraj/strajk-ratownikow-niedzielski-i-kraska-obiecuja-zmiany/jhfjttd 
/07.09.2021/ 
 

 

https://wiadomosci.onet.pl/kraj/strajk-ratownikow-niedzielski-i-kraska-obiecuja-zmiany/jhfjttd


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  WRZESIEŃ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

MINISTERSTWO RODZINY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

45. Data: 
6 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Wrocław 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe - 

POLICJA 

 
oddolna inicjatywa policjantów 

o  nazwie Wielki Protest 
Mundurowych (WPM) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 niskie pensje, niedostateczne wyszkolenie policjantów, pospieszny proces rekrutacji i brak możliwości 

rozwoju zawodowego 

Mimo, że 5 września 
NSZZ policjantów 

porozumiał się 
z  MSWiA w sprawie 

podwyżek dla 
funkcjonariuszy, na 
Facebooku powstała 
oddolna inicjatywa 

o  nazwie Wielki 
Protest Mundurowych 

(WPM), której 
członkowie nie 

przyjmują owego 
porozumienia 

i  rozpoczynają tzw. 
strajk włoski 

polegający na tym, że 
policjanci będą 

jedynie pouczać, nie 
wręczając mandatów 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Wielki Protest Mundurowych we Wrocławiu. Bez premii, szans na awans, z pensją niższą od sprzedawcy. 
Policjanci rozpoczynają strajk włoski 
 

Funkcjonariusze mają dość obecnej sytuacji w policji. Mimo, że 5 września NSZZ Policjantów porozumiał się 
z  MSWiA w sprawie podwyżek dla funkcjonariuszy, na Facebooku powstała oddolna inicjatywa o nazwie Wielki 
Protest Mundurowych (WPM), której członkowie nie przyjmują owego porozumienia i rozpoczynają strajk 
włoski. 
 
Chodzi nie tylko o płace, choć jest to, póki co, najlepiej doprecyzowany postulat WPM. Wzrost pensji o 4,4 proc. ma dla 
policjantów niewielkie znaczenie. Funkcjonariusze zarabiają dziś mniej niż sprzedawcy czy budowlańcy, choć 
niewątpliwie ich praca obarczona jest ryzykiem utraty zdrowia i życia. 
 
Funkcjonariusze chcą zwrócić uwagę nie tylko na niskie pensje, ale również na niedostateczne wyszkolenie policjantów, 
pospieszny proces rekrutacji i brak możliwości rozwoju zawodowego. Podczas, gdy policjanci z wieloletnim stażem, 
faktycznie doczekali się podwyżek, funkcjonariuszom pracującym po kilka lat odebrano dodatek motywacyjny i premie. 
Trudniej także awansować, bo na podwyżki nie ma pieniędzy. 
 
Do strajku włoskiego zainicjowanego przez WPM dołączają kolejne jednostki. We Wrocławiu są to na tę chwilę 
komisariaty: Psie Pole, Leśnica i Rakowiec. W sąsiedztwie Wrocławia dołączył także komisariat w Kobierzycach. 
Wkrótce strajkować będą kolejne placówki. 
 
Strajk włoski polega na tym, że policjanci będą jedynie pouczać, nie wręczając mandatów. Oczywiście nie dotyczy to 
poważnych wykroczeń, czy przestępstw. Natomiast w większości wypadków, przekroczenie prędkości, czy przejście 
w  niedozwolonym miejscu skończy się pouczeniem. 
 
 
 

Autor: Nadia Szagdaj 

Źródło informacji medialnej: https://gazetawroclawska.pl/ 

https://gazetawroclawska.pl/wielki-protest-mundurowych-we-wroclawiu-bez-premii-szans-na-awans-z-
pensja-nizsza-od-sprzedawcy-policjanci-rozpoczynaja-strajk/ar/c1-15789554 
/06.09.2021/ 
 

 
 
 
 

https://gazetawroclawska.pl/wielki-protest-mundurowych-we-wroclawiu-bez-premii-szans-na-awans-z-pensja-nizsza-od-sprzedawcy-policjanci-rozpoczynaja-strajk/ar/c1-15789554
https://gazetawroclawska.pl/wielki-protest-mundurowych-we-wroclawiu-bez-premii-szans-na-awans-z-pensja-nizsza-od-sprzedawcy-policjanci-rozpoczynaja-strajk/ar/c1-15789554
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46. Data: 
6 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

 
konflikt 

o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

– ratownictwo 
medyczne 

 

 
Ratownicy medyczni 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

od 1 września trwa 
akcja protestacyjna 

ratowników 
medycznych w całym 

kraju skutkująca 
zmniejszoną 
dostępnością 

zespołów ratownictwa 
medycznego 
w  systemie 

 
Protestujący już teraz 

zapowiadają wielką 
manifestację podczas 
której utworzą białe 

miasteczko 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest ratowników medycznych przybiera na sile. Powstanie białe miasteczko? 
 

W dużej części Polski trwa protest ratowników medycznych. Nie zgadzają się oni z warunkami pracy i niskimi 
zarobkami. W związku z tym, masowo idą na zwolnienia L4, urlopy lub po prostu nie przychodzą do pracy. 
Problemem stają się też nieobsadzone karetki, które nie wyjeżdżają do potrzebujących pomocy medycznej. 
Protestujący już teraz zapowiadają wielką manifestację podczas której utworzą białe miasteczko.  

 

Jak podkreślił minister zdrowia Adam Niedzielski w TVN24, wiele karetek w Polsce jest niedostępnych.  
- Stan niedysponowania karetkami w skali kraju wynosił mniej więcej 25 proc. To bardzo niepokojące.  
Zarówno w Warszawie, jak i w innych dużych miastach, w związku z zaistniałą sytuacją do części wezwań wysyłane są 
helikoptery Lotniczego Pogotowia Ratunkowego. 
Do obsady karetek pogotowia oddelegowani zostali już nawet żołnierze.  
Dopytywany w TVN24 o protest ratowników medycznych Adam Niedzielski ocenił, że sytuacja jest skomplikowana. - 
Nawarstwiło się wiele problemów - wskazał. Mówił, że system opieki zdrowotnej "działa w sposób utrudniony po 
pandemii", a problemem jest brak kadr. 
 

Już teraz ratownicy zapowiadają, że 11 września wezmą udział w dużej manifestacji pracowników ochrony zdrowia, 
która ma odbyć się w stolicy kraju.(…) 
 

5 września z propozycją pomocy w negocjacjach między medykami a rządem wystąpiła prezydencka minister Bogna 
Janke, zapraszając do Pałacu Prezydenckiego. (…) 
 

Ratownicy medyczni, pomimo słów rządzących, chcą wyjść na ulice Warszawy już 11 września. Zamierzają 
zorganizować białe miasteczko na wzór tego, które powstało 14 lat temu, przy okazji protestu pielęgniarek. 
Jak podaje "Rzeczpospolita", miejsce powstania namiotowego miasteczka na razie pozostaje w tajemnicy. 
 
 
 
 
A.F. 

Źródło informacji medialnej: https://www.eska.pl/ 

https://www.eska.pl/wiadomosci/protest-ratownikow-medycznych-przybiera-na-sile-powstanie-biale-
miasteczko-aa-ddtP-QmvG-8tGV.html 
/06.09.2021/ 

 
 
 
 
 

https://www.eska.pl/wiadomosci/protest-ratownikow-medycznych-przybiera-na-sile-powstanie-biale-miasteczko-aa-ddtP-QmvG-8tGV.html
https://www.eska.pl/wiadomosci/protest-ratownikow-medycznych-przybiera-na-sile-powstanie-biale-miasteczko-aa-ddtP-QmvG-8tGV.html
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47. Data: 
6 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy; 
11 organizacji zrzeszających 

m.in. lekarzy, pielęgniarki, 
techników medycznych, 

laborantów, farmaceutów 
i ratowników medycznych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

Protest lekarzy, 
pielęgniarek 

i  pracowników 
ochrony zdrowia 
rozpocznie się 
11  września o 
godzinie 12.00 

i  potrwa około pięciu 
godzin. Protestujący 
spotkają się na placu 

Krasińskich, 
następnie przejdą 

przed Ministerstwo 
Zdrowia, Kancelarię 

Prezydenta, Sejm oraz 
Kancelarię Premiera.  

 
W manifestacji wezmą 

udział m.in. lekarze, 
pielęgniarki, 
ratownicy, 

anestezjolodzy, 
diagności, 

fizjoterapeuci, a także 
farmaceuci; wielu 

z  nich przyjedzie do 
stolicy z całej Polski 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest medyków 11 września. Będzie Białe Miasteczko 2.0 
 

Protest medyków. 11 września w samo południe w Warszawie rozpocznie się wielki protest pracowników 
ochrony zdrowia. Po manifestacji zostanie utworzone Białe Miasteczku 2.0.  

 

 Protest medyków 11 września. Na demonstracji się nie skończy, w planach jest również utworzenie Białego 
Miasteczka 2.0 

 Białe Miasteczko to inicjatywa, którą 14 lat temu podjęły zdruzgotane pielęgniarki, a Porozumienie Rezydentów 
obecnie reaktywuje ten pomysł pod nazwą Białe Miasteczko 2.0 - zapowiadają Rezydenci 

 - Miejsce to będzie punktem debat i rozmów z pacjentami o ich potrzebach i oczekiwaniach wobec przyszłego 
systemu - dodają. 

 
Do zaplanowanego na 11 września protestu medyków w Warszawie przyłączyły się wszystkie zawody medyczne, 
personel pomocniczy ochrony zdrowia oraz liczne organizacje zawodowe.  
 
- Stan polskiej ochrony zdrowia od wielu lat jest bardzo zły, nie będzie przesadą stwierdzenie, że jest krytyczny. 
Wyrazem tego jest brak obsad w karetkach czy kolejne, zamykane z powodu niedoborów kadrowych oddziały szpitalne. 
Dlatego też 11 września wszystkie zawody medyczne wyrażą swoją narastającą od lat frustrację.(…) 
 
Rezydenci informują, że po demonstracji w Warszawie powstanie również "białe miasteczko".(…) 
 
- Tworzymy miejsce pokazujące, że sytuacja jest krytyczna i wymaga podjęcia natychmiastowych działań - bez 
dogłębnych zmian w publicznym systemie zdrowia, grozi nam ogólnopolska katastrofa.  
 
To również w namiocie Białego Miasteczka będą się odbywały codzienne konferencje prasowe. 
 
 
 
Autor: oprac. KG • Źródło: Rynek Zdrowia 

Źródło informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/ 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Protest-medykow-11-wrzesnia-Bedzie-Biale-Miasteczko-2-
0,224704,14.html 
/06.09.2021/ 
 

 
 
 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Protest-medykow-11-wrzesnia-Bedzie-Biale-Miasteczko-2-0,224704,14.html
https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Protest-medykow-11-wrzesnia-Bedzie-Biale-Miasteczko-2-0,224704,14.html
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48. Data: 
6 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie –  
Bełchatów 

 
 
Branża: 

Opieka zdrowotna 
i  pomoc społeczna 

 
Związek Zawodowy „Jedność 

Pracownicza”  
reprezentujący interesy 

pracowników niemedycznych, 
ratowników medycznych 

i  pracowników apteki 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kwestie płacowe 

trwa referendum 
strajkowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rozpoczęło się referendum strajkowe w szpitalu w Bełchatowie. Czy dojdzie do protestu? 
 

W poniedziałek, 6 września, rozpoczęło się referendum strajkowe w Szpitalu Wojewódzkim im. Jana Pawła II 
w  Bełchatowie. Pracownicy decydują, czy zorganizować strajk, w przypadku niespełnienia ich żądań 
płacowych  
 

Referendum to kolejny etap sporu zbiorowego, który trwa od ubiegłego roku. Obejmuje pracowników niemedycznych, 
ratowników medycznych i pracowników apteki. 
 

Związkowcy domagają się podwyżki 500 zł, z wyrównaniem od stycznia 2020 roku. Głosujący w referendum 
odpowiadają na dwa pytania: czy popierają postulaty uwzględnione w sporze zbiorowym czyli czy są za akcją strajkową 
w celu osiągnięcia postulatów oraz, czy wezmą czynny udział w strajku, jeśli do niego dojdzie. 
 

Referendum rozpoczęło się dziś rano, 6 września i podzielono je na dwie tury, ze względu na okres urlopowy. Dziś 
potrwa do godziny 20, druga część odbędzie się 20 września. 
 

Jak mówi Wojciech Jendrusiak, szef Związku Zawodowego „Jedność Pracownicza”, frekwencja jest na dobrym 
poziomie, w ciągu trzech godzin głosy oddało około 40 procent uprawnionych. 
 

Do głosowania uprawnionych jest 255 osób, by referendum było skuteczne udział musi w nim wziąć 127 osób. 
 

Jak dodaje, pracownicy są zdesperowani, a sytuację zaostrzył fakt, iż w lipcu duża grupa pracowników medycznych 
szpitala otrzymała ustawowe podwyżki, nawet o 1000 zł. Objęły one nie tylko lekarzy czy pielęgniarki, ale też np. 
sekretarki medyczne czy rejestratorki. 
 

Jak tłumaczyli w sierpniu przedstawiciele dyrekcji szpitala, podwyżki dla pracowników niemedycznych nie są 
realizowane, bo szpital nie otrzyma z zewnątrz dodatkowych środków finansowych na podwyżki dla tych grup 
pracowników. 
 
 
Autor: Magdalena Buchalska-Frysz 

Źródło informacji medialnej: https://belchatow.naszemiasto.pl/ 

https://belchatow.naszemiasto.pl/rozpoczelo-sie-referendum-strajkowe-w-szpitalu-w/ar/c1-8441187 
/06.09.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 

https://belchatow.naszemiasto.pl/rozpoczelo-sie-referendum-strajkowe-w-szpitalu-w/ar/c1-8441187
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49. Data: 
5 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt 
o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy; 
11 organizacji zrzeszających 

m.in. lekarzy, pielęgniarki, 
techników medycznych, 

laborantów, farmaceutów 
i ratowników medycznych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wyższe nakłady na ochronę zdrowia i wynagrodzenia na poziomie unijnym 

Pałac Prezydencki 
zaprasza medyków na 

rozmowy 
 

Protest lekarzy, 
pielęgniarek 

i  pracowników 
ochrony zdrowia 
rozpocznie się 
11  września o 
godzinie 12.00 

i  potrwa około pięciu 
godzin. Protestujący 
spotkają się na placu 

Krasińskich, 
następnie przejdą 

przed Ministerstwo 
Zdrowia, Kancelarię 

Prezydenta, Sejm oraz 
Kancelarię Premiera. 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pałac Prezydencki zaprasza medyków. Rozmowy ostatniej szansy przed protestem 11 września? 
 

Minister w Kancelarii Prezydenta RP Bogna Janke zaapelowała do pracowników ochrony zdrowia, by nie 
odchodzili od pacjentów. Zaprosiła też przedstawicieli zawodów medycznych na spotkanie w Pałacu 
Prezydenckim. 

 Komitet Protestacyjno-Strajkowy skupiający przedstawicieli różnych zawodów w ochronie zdrowia organizuje 
11  września kilkunastotysięczną manifestację w Warszawie 

 Apeluję o to, żebyśmy usiedli do stołu i porozmawiali - zwróciła się organizatorów protestu Bogna Janke, minister 
w Kancelarii Prezydenta RP 

 - Przez wiele lat próbowaliśmy rozmawiać z rządzącymi o wprowadzeniu niezbędnych reform w ochronie zdrowia. 
Niestety, nic z tych rozmów nie wyszło - mówi Wojciech Szaraniec, przewodniczący Porozumienia Rezydentów 

 

- Chciałabym bardzo zaapelować do pracowników ochrony zdrowia, żeby nie odchodzili od pacjentów. Takich sytuacji 
być nie może, że nie ma karetki, że nie można dojechać do pacjenta, do osoby potrzebującej. Apeluję o to, żebyśmy 
usiedli do stołu i porozmawiali - powiedziała w Radiu Zet Bogna Janke, minister w Kancelarii Prezydenta RP . 
Pytana, czy prezydent Andrzej Duda jest gotowy zorganizować takie spotkanie, odpowiedziała, że jako minister 
odpowiedzialna za dialog społeczny zaprasza na rozmowę w tej sprawie do Pałacu Prezydenckiego. 
 

Z kolei premier Mateusz Morawiecki przyznał w sobotę w RMF FM, że jest bardzo niepokojony trwającym od 
1  września protestem ratowników medycznych. - Dlatego zobowiązałem pana ministra zdrowia do negocjacji, do 
dialogu. Te rozmowy się toczą. Brałem udział w jednej rundzie tych rozmów parę miesięcy temu i jestem umiarkowanym 
optymistą - powiedział szef rządu. Dodał, że podwyżki dla ratowników będą, ale sprawa wymaga jeszcze konsultacji. 
 

Przypomnijmy, że w piątek do pacjentów na Mazowszu nie wyjechały 43 na 202 zakontraktowanych zespołów, z czego 
w samej Warszawie 38 z 80. Protest ratowników medycznych trwa od 1 września w całym kraju. Coraz więcej 
ratowników nie przychodzi do pracy. - Dzisiaj stan niedysponowania karetkami wynosił mniej więcej 25 procent w skali 
kraju - podał 3 września minister zdrowia Adam Niedzielski. 
 

(…) w proteście 11 września wezmą udział, m.in. przedstawiciele różnych zawodów medycznych, w tym lekarze, 
pielęgniarki, fizjoterapeuci, diagności, ratownicy medyczni. Manifestacja wystartuje w samo południe i potrwa około pięć 
godzin. Jednak, jak zapowiadają medycy, na demonstracji protest się nie zakończy. W planach jest również „białe 
miasteczko”, podobne do tego z 2007 roku, ale w większej skali. 
 
Autor: WOK • Źródło: PAP, Radio Zet, Rynek Zdrowia 

Źródło informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/ 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Palac-Prezydencki-zaprasza-medykow-Rozmowy-ostatniej-
szansy-przed-protestem-11-wrzesnia,224671,14.html /05.09.2021/ 

https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Palac-Prezydencki-zaprasza-medykow-Rozmowy-ostatniej-szansy-przed-protestem-11-wrzesnia,224671,14.html
https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Palac-Prezydencki-zaprasza-medykow-Rozmowy-ostatniej-szansy-przed-protestem-11-wrzesnia,224671,14.html
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MINISTERSTWO RODZINY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

50. Data: 
5 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

 
konflikt 

o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

– ratownictwo 
medyczne 

 

 
Ratownicy medyczni 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

3 września 
25% karetek 
pogotowia 

ratunkowego w kraju 
nie miało obsady, 

a  braki obsadzano 
żołnierzami 
i strażakami 

 
od 1 września trwa 
akcja protestacyjna 

ratowników 
medycznych w całym 

kraju skutkująca 
zmniejszoną 
dostępnością 

zespołów ratownictwa 
medycznego 
w  systemie 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Paraliż w pogotowiu. Ratownicy odmawiają pracy. Praca "wyceniana na 2 kalafiory i 2 kg ziemniaków" 
 

Co czwarta karetka w kraju nie miała w piątek obsady. Ratownicy medyczni nie biorą dodatkowych dyżurów lub 
w ramach strajku nie przychodzą do pracy. 
 

Protest ratowników medycznych objął już całą Polskę. W piątek 25 procent karetek w kraju nie miało obsady, braki 
obsadzano żołnierzami i strażakami. 
 

Jak informuje Super Express, w piątek w woj. mazowieckim nie wyjechały 43 z 202 zakontraktowanych zespołów, 
a w Warszawie aż 38 z 80. 
 

Wojewoda Konstanty Radziwiłł musiał zwrócić się do MON z prośbą o oddelegowanie żołnierzy 
z  kwalifikacjami ratownika medycznego lub pielęgniarki do obsady w aż 40 zespołach ratownictwa medycznego. 
 

Ratownicy medyczni żądają lepszych warunków pracy, a w szczególności wyższych wynagrodzeń. (…) 
 

- Godzina pracy ratownika medycznego, człowieka, od którego niejednokrotnie zależy czyjeś zdrowie, a nawet życie -
 największa wartość, wydzierana ze szponów śmierci w pocie, deszczu, upale i mrozie, w kombinezonie i masce, 
24  godziny na dobę, 365 dni w roku wyceniana jest w przeliczeniu na.... 2 kalafiory i 2 kg ziemniaków – napisali na 
Facebooku ratownicy z Komitetu Protestacyjnego Ratowników komentując umowę z Katowic. 
 

Zarobki ratowników reguluje ustawa. Zgodnie z jej zapisami minimalne wynagrodzenie zasadnicze ratowników wynosi 
3772 zł brutto, plus dodatki (które wg ratowników nie są zbyt często przyznawane). 
Komitet Protestacyjny Ratowników Medycznych żąda kwoty 4972 zł brutto oraz m.in. ustawy o zawodzie ratownika 
medycznego i jasnych zasad przyznawania dodatków. 
 

Warto jednak pamiętać, że wynagrodzenia dotyczą tylko umów o pracę, a większość ratowników jest na kontraktach, 
gdzie ustawa już nie obowiązuje. 
 

Premier ma jednak nadzieję, że w najbliższym czasie uda się wypracować porozumienie między stronami i że ratownicy 
wrócą do pracy. 
 
Oprac. KB 

Źródło informacji medialnej: https://www.money.pl/ 

https://www.money.pl/gospodarka/paraliz-w-pogotowiu-ratownicy-odmawiaja-pracy-
6679876158606144a.html 
/05.09.2021/ 

 

https://www.money.pl/gospodarka/paraliz-w-pogotowiu-ratownicy-odmawiaja-pracy-6679876158606144a.html
https://www.money.pl/gospodarka/paraliz-w-pogotowiu-ratownicy-odmawiaja-pracy-6679876158606144a.html
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51. Data: 
3 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
służby mundurowe - 

POLICJA 

 
NSZZ Policjantów 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kontynuacja programu modernizacji służb mundurowych i związanego z tym wzrostu uposażeń 

 kwestia uprawnień emertytalnych dla pracujących przed wstąpieniem do służb w sektorze cywilnym 

Doszliśmy do 
porozumienia 

z  MSWiA w kwestii 
ustawy 

modernizacyjnej 
i  wzrostu uposażeń 
z  tym związanych 

oraz uprawnień 
emertytalnych dla 
pracujących przed 

wstąpieniem do służb 
w sektorze cywilnym - 
powiedział PAP szef 

NSZZ Policjantów 
Rafał Jankowski 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Nie będzie strajku policji. Związkowcy: Doszliśmy do porozumienia z MSWiA 
 

Doszliśmy do porozumienia z MSWiA w kwestii ustawy modernizacyjnej i wzrostu uposażeń z tym związanych oraz 
uprawnień emertytalnych dla pracujących przed wstąpieniem do służb w sektorze cywilnym - powiedział PAP szef 
NSZZ Policjantów Rafał Jankowski. 
 

W piątek odbyło się spotkanie m.in. szefa policyjnych związkowców z kierownictwem MSWiA, na którym związkowcy 
rozmawiali o realizacji ostatnich postulatów zawartych w porozumieniu z 8 listopada 2018 roku. które zakończyło protesty służb 
mundurowych podległych MSWiA. 
 

Związkowcy chcieli kontynuacji programu modernizacji służb mundurowych i związanego z tym wzrostu uposażeń i - w razie 
niepowodzenia rozmów - byli gotowi na przedstawienie ultimatum - albo modernizacja i podwyżki, albo protest. 
"Doszliśmy do porozumienia w kwestii tych ostatnich dwóch postulatów, czyli ustawy modernizacyjnej i wzrostu uposażeń z tym 
związanych oraz uprawnień emertytalnych dla pracujących przed wstąpieniem do służb w sektorze cywilnym, tzw. art. 15a" - 
powiedział PAP szef policyjnych związkowców Rafał Jankowski. 
 

Dodał, że w przyszłym tygodniu odbędzie się kolejne - najprawdopodobniej finalne - spotkanie związkowców z kierownictwem 
resortu. "Po tym spotkaniu będziemy znali więcej szczegółów. Niemniej jednak dobiliśmy do brzegu z tym, na co czekaliśmy 
długo, nawet powiem zbyt długo" - powiedział Jankowski. 
W porozumieniu z 8 listopada 2018 roku zawarto szereg zobowiązań, m.in. zapis dotyczący tego, że przedstawiciele strony 
społecznej wezmą czynny udział w opracowaniu nowego wieloletniego programu rozwoju formacji MSWiA na lata 2021-2024 
"ze szczególnym uwzględnieniem potrzeby zwiększenia podwyżek uposażeń". 
 

(…) 
 

Porozumienie pomiędzy stroną społeczną a MSWiA w listopadzie 2018 roku podpisali szefowie: NSZZ Policjantów, NSZZ 
Funkcjonariuszy Straży Granicznej, NSZZ Pracowników Pożarnictwa, Związek Zawodowy Strażaków "Florian", Krajowa Sekcja 
Pożarnictwa NSZZ "Solidarność" oraz ówczesny szef MSWiA Joachim Brudziński. 
 
 
 

Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.gazetaprawna.pl/ 

https://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-kariera/artykuly/8237331,strajk-w-policji-zwiazkowcy-porozumienie-
z-mswia-wynagrodzenia-uposazenia.html 
/03.09.2021/ 
 

 

https://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-kariera/artykuly/8237331,strajk-w-policji-zwiazkowcy-porozumienie-z-mswia-wynagrodzenia-uposazenia.html
https://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-kariera/artykuly/8237331,strajk-w-policji-zwiazkowcy-porozumienie-z-mswia-wynagrodzenia-uposazenia.html
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52. Data: 
2 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. łódzkie – Łódź 

 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa;  
wymiar 

sprawiedliwości 

 
Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy „Ad Rem" 
reprezentujący pracowników 
wymiaru sprawiedliwości -  

grupy zawodowej liczącej ponad 
35 tys. osób 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

ponad 
20  pracowników 

sądowych 
protestowało w środę 

1 września przed 
siedzibą Sądu 

Rejonowego dla Łodzi 
Widzewa przy ul. 

Kopcińskiego 
 

tego typu protesty 
trwają od 5 lipca 
w  całym kraju 

 
kulminacją protestów 
pracowników wymiaru 

sprawiedliwości 
będzie manifestacja 

10 września w 
Warszawie, na którą 

przyjadą manifestanci 
z całej Polski; 

zacznie się ona na 
rondzie Dmowskiego, 
po czym protestujący 
przejdą pod siedziby 

Sejmu, Senatu, 
Ministerstwa 

Sprawiedliwości oraz 
Urzędu Rady 

Ministrów 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta pracowników Sądu Rejonowego dla Łodzi Widzewa. Plakaty i transparenty pod sądem 
  

Ponad 20 pracowników sądowych protestowało w środę 1 września przed siedzibą Sądu Rejonowego dla Łodzi 
Widzewa przy ul. Kopcińskiego. Domagali się podwyżki płac. Jest to fragment akcji ogólnopolskiej, której 
kulminacja w formie protestu ulicznego nastąpi 10 września w Warszawie.  

 
Protestujący to m.in. asystenci sędziów oraz pracownicy czytelni, sekretariatów oraz biur obsługi interesantów. Jako 
sądowi urzędnicy nie mogą strajkować. Dlatego protestują w innej formie. Wykorzystują 15-minutowe tzw. przerwy 
śniadaniowe i wychodzą przed siedzibę Temidy. Mają ze sobą plakaty i transparenty, na których można przeczytać: 
„Bez nas sądy nie istnieją” bądź „W sądach rosną wciąż wakaty, bo tak skąpe są wypłaty, a bez naszej ciężkiej pracy 
nie załatwią nic rodacy”. 
 
- Tego typu protesty trwają od 5 lipca w całym kraju. Uczestniczą w nich pracownicy sądów rejonowych, okręgowych 
i  apelacyjnych. Domagamy się podwyżki płac. Wprawdzie rząd zaproponował nam 4,4 procent podwyżki, jednak 
uważamy, że z powodu inflacji to za mało i domagamy się 12-procentowej podwyżki. Obecnie urzędnicy sądowi 
zarabiają miesięcznie od 2,8 do 4,2 tys. zł brutto – mówi Justyna Przybylska, szefowa Krajowego Niezależnego 
Samorządowego Związku Zawodowego Ad Rem. 
 
To właśnie ten związek zapoczątkował protesty pod sądami, po czym przyłączyły się do niego inne organizacje 
związkowe. Swoistym podsumowaniem tej akcji strajkowej będzie manifestacja 10 września w Warszawie, na którą 
przyjadą manifestanci z całej Polski. Zacznie się ona na rondzie Dmowskiego, po czym protestujący przejdą pod 
siedziby Sejmu, Senatu, Ministerstwa Sprawiedliwości oraz Urzędu Rady Ministrów. 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: Wiesław Pierzchała 

Źródło informacji medialnej: https://polskatimes.pl/ 

https://polskatimes.pl/pikieta-pracownikow-sadu-rejonowego-dla-lodzi-widzewa-plakaty-i-transparenty-pod-
sadem/ar/c1-15782760 
/02.09.2021/ 
 

 

https://polskatimes.pl/pikieta-pracownikow-sadu-rejonowego-dla-lodzi-widzewa-plakaty-i-transparenty-pod-sadem/ar/c1-15782760
https://polskatimes.pl/pikieta-pracownikow-sadu-rejonowego-dla-lodzi-widzewa-plakaty-i-transparenty-pod-sadem/ar/c1-15782760
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53. Data: 
2 września 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa; 
obowiązkowe 

zabezpieczenia 
społeczne 

 
Związek Zawodowy Związkowa 

Alternatywa 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzeń zasadniczych pracowników o 60 proc 

 przywrócenie dodatku stażowego w wysokości 1 proc. za każdy rok pracy w ZUS-ie 

 zakończenie systemu premiowego i powrót do systemu nagród 

kolejny spór zbiorowy 
w ZUS-ie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kolejny spór zbiorowy w ZUS 
 
Spór w budżetówce przybiera na sile. Kolejny związek zawodowy działający z ZUS-em wszedł w spór zbiorowy 
z pracodawcą i apeluje: "Andrzej, podpisz moją podwyżkę!". Na spełnienie żądań działacze dali 14 dni. Ostatecznością 
ma być strajk generalny. 
 
(…) Podwyżki o 60 proc. będziemy domagać się również w innych instytucjach sfery budżetowej i samorządowej - 
poinformował Związek Zawodowy Związkowa Alternatywa.  
 
Jak twierdzi Piotr Szumlewicz, przewodniczący Związku, w tym trudnym czasie zakres obowiązków pracowników ZUS-u 
wzrósł, a pensje utrzymały się na bardzo niskim poziomie. Dodatkowo czarę goryczy przelały podwyżki dla posłów i senatorów. 
Ich pensje wzrosły od 1 sierpnia 2021 roku właśnie o 60 procent. Podwyżkę przyznał prezydent Andrzej Duda 
rozporządzeniem. Dlatego teraz związkowcy zwracają się do głowy państwa w kampanii billboardowej z hasłem, ale przede 
wszystkim z żądaniem: "Andrzej, podpisz moją podwyżkę!". 
 
Pod koniec lipca związkowcy zwrócili się do prezes ZUS-u z dwunastoma żądaniami. Pierwszym z nich jest podwyższenie od 
1  września br. wynagrodzeń zasadniczych wszystkich pracowników ZUS-u co najmniej o kwotę 1000 zł brutto na etat. 
 
Na spełnienie obecnych żądań działacze dali 14 dni, w razie odmowy zapowiedzieli przeprowadzenie strajku ostrzegawczego, 
który może przejść w paraliżujący działanie państwa strajk generalny. 
 
Przypomnijmy, że na początku sierpnia 2021 r. w spór zbiorowy z ZUS-em weszło Ogólnopolskie Porozumienie Związków 
Zawodowych 
 
 
 

Autor: Wioletta Kakowska-Mehring 

Źródło informacji medialnej: https://biznes.trojmiasto.pl/ 

https://biznes.trojmiasto.pl/Kolejny-spor-zbiorowy-w-ZUS-n159263.html 
/02.09.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://biznes.trojmiasto.pl/Kolejny-spor-zbiorowy-w-ZUS-n159263.html

